PROTOKOLL
der 9. o. Sitzung des Fakultatsrates Chemie vom 26. Juni 2018
Beginn: 14:00 Uhr

Anwesende Mitglieder des Fakultatsrats:

Rumann, S., Prof. Dr. Gaste:

Schliicker, S., Prof. Dr. Barcikowski, S., Prof. Dr.
Schmidt, T., Prof. Dr. Spohr, E., Prof. Dr.
Schulz, St., Prof. Dr. ab 14:10 Uhr Polkowska, J., Dr.

Kuczkowski, A., Dr.

Seifert, M., Dr. Entschuldigt:
Epple, M., Prof. Dr.
Normann, E. Jansen, G., Prof. Dr.
woll, H. Mayer, C., Prof. Dr.
Schrader, T., Prof. Dr.
Ebschke, P. Stachelscheid, K., Prof. Dr.
Fanke, N.-J. Ulbricht, M., Prof. Dr.
Herbrich, K. Stiels, J.
Anwesende Mitglieder des Dekanats: Protokollfiihrerin:
Gutmann, J., Prof. Dr. Marreck, M.

Schmuck, C., Prof. Dr.

TOP 1: Regularien

Der Dekan begriif3t die Fakultatsratsmitglieder zur 8. o. Sitzung des Fakultatsrates. Er stellt fest,
dass ordnungsgemal eingeladen wurde und der Rat beschlussfahig ist. Die Tagesordnung wurde
vorab per E-Mail versandt. Der Dekan informiert, dass TOP 6 entfdllt. Die geadnderte
Tagesordnung wird einstimmig beschlossen.

TOP 2: Genehmigung des Protokolls 8. o. Sitzung vom 08.05.2018

Das Protokoll der 8. o. Sitzung vom 08.05.2018 wurde vorab allen Fakultatsratsmitgliedern
zugesandt. Im TOP 3, Absatz 3 wird der letzte Satz wie folgt gedndert: ,Somit ist wieder
ein Mitglied der Fakultat fir Chemie in der Forschungskommission vertreten”. Im TOP 7
werden Prof. Schmidt und Prof. Ulbricht als Kommissionsmitglieder gel6scht. Weitere vorab
per E-Mail gemeldete Tippfehler werden korrigiert.

Abstimmungsergebnis (Stimmen: Ja / Nein / Enthaltung): 9 : 0 : 1
Das Protokoll wird mit einer Enthaltung angenommen.




TOP 3: Bericht des Dekans und des Studiendekans

Der Dekan berichtet:

Die Hochschulwahlversammlung am 20. Juni 2018 wurde kurzfristig abgesagt, da der
Kandidat fir Kanzlernachfolge seine Kandidatur zuriickgezogen hat. Die Findungskommission
der UDE zur Wahl des neuen Kanzlers wird nun erneut ihre Arbeit aufnehmen, um einen
geeigneten Kandidaten zu finden.

Die Wahlen im Sommersemester 2018 zum Senat und zu den Fakultatsraten werden in der
Zeit vom 10. bis zum 12. Juli 2018 stattfinden. Der Dekan bitte um rege Wahlbeteiligung.
Zum 6. Mal feierte die UDE am Dienstag, den 05. Juni 2018 den bundesweiten Diversity-Tag.
Im Mittelpunkt der diesjahrigen Veranstaltung stand sowohl die Vorstellung des neuen
Prorektorats fiir Gesellschaftliche Verantwortung, Diversitat & Internationalitat, als auch die
UDE-Diversity-Preisverleihung. Mit den Diversity-Preisen werden Mitglieder der UDE
(Beschaftigte und Studierende) gewiirdigt, die sich in einer herausragenden Weise fir
Vielfalt als wesentliche Starke und als Potenzial einer wissenschaftlichen Einrichtung
engagieren. Aus unserer Fakultdt gehorte Frau Monika Marreck zu den diesjahrigen
Preistragerinnen. Der Fakultatsrat gratuliert.

Am 25. Juni 2018 fand eine Sitzung mit dem Kanzler und den Fakultdtsmanager/innen statt.
Hierzu waren Herr Dr. Klipfel (Referent des CIO, IKM-Kommission) und Herr Dr. Loser
(behordlicher Datenschutzbeauftragter) eingeladen, um (iber die neue europaische
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) zu informieren. Hier ist im Besonderen darauf zu
achten, dass liber die Datenerfassung zum Zeitpunkt der Erhebung informiert werden muss.
Dies sollte ohne Einwilligung der betroffenen Person geschehen, da samtliche erfassten
Daten ansonsten geloscht werden missten, falls die Einwilligung zurlickgezogen wird. FAQ
zur DSGVO mit zahlreichen Hinweisen und Tipps finden Sie unter dem Link
www.udue.de/udedsgvo.

Am 23. Juli findet eine Sitzung eines IKM-Arbeitskreises zur Umsetzung der DSGVO statt, an
dem die IKM-Beauftragten der Fakultaten und zentralen Einrichtungen teilnehmen. Es wird
dabei um praktische, technische, organisatorische und (im Rahmen der Moglichkeiten)
rechtliche Fragestellungen bei der Umsetzung der DSGVO an der UDE gehen. Sie kénnen an
dem Treffen ohne vorherige Anmeldung teilnehmen und diese Information gerne an
Kolleginnen und Kollegen weitergeben.

Die Ordnung ,Grundsdtzen fur die Sicherung Guter Wissenschaftlicher Praxis an der
Universitat Duisburg-Essen” wurde mit Fassung vom 13. Juni 2018 geandert. Die Vertrauens-
personen an der UDE wurden neu gewahlt. Im Zuge dessen ist die Amtszeit der bisherigen
Ombudsmanner fiir die Wissenschaften beendet und somit auch die Seniorprofessur von
Herrn Prof. Zellner, der dieses Amt innehatte.

Im Sommer letzten Jahres wurde Uber unangekiindigte Betriebsbesichtigungen seitens der
Bezirksregierung Disseldorf informiert. Dem damaligen Schreiben waren praxisbezogene
Informationen mit einem Selbstcheck beigefligt. Damit konnte die Arbeitsschutzorganisation
in den Arbeitsbereichen auf Vollstéandigkeit gepriift werden. In der Zwischenzeit wurde ein
Ordner Arbeitsschutz (,roter Ordner”) erarbeitet, in dem die wesentlichen Punkte der
Arbeitsschutzdokumentation weiter ausgefiihrt sowie wichtige Formulare und Arbeitshilfen
beispielhaft zur Verfligung gestellt wurden. Dieser Ordner soll helfen, die Arbeitsschutz-
aktivitaten zu dokumentieren und wichtige Unterlagen an einem Ort griffbereit zu haben.
Diese roten Ordner wurden inzwischen an alle Arbeitsgruppen verteilt



http://www.udue.de/udedsgvo

Der Studiendekan berichtet:
Die Studiendekanerunde fand am 24. Mai 2018 statt. Folgende Punkte wurden besprochen:

e Vorstellung des UDE Panel (koordiniert durch ZHQE)
- Zentrale Befragung zum Studienverlauf
— Aktueller Fokus liegt auf der Studieneingangsphase
- Vorkurse und Mentoring
46 % besuchen Vorkurse, 15% nutzen das Mentoring mit Professoren oder
Wissenschaftlern und 59% das Mentoring mit Stud. Mentoren
- Wie geht es mit dem UDE Panel weiter? Nachste Analyse: ,Empfundener Nutzen” der
Angebote
e ZHQE: Lehrveranstaltungsbefragungen
Das ZHQE hat einen neuen Evaluierungsbogen fiir "Blended Learning" Lehrveranstaltungen
entwickelt. Der Fragebogen ist beim ZHQE erhaltlich und lasst sich online nutzen.
e Studiport
Studiport ist (mit einem Fokus auf Mathe) gestartet. Studierende finden dort die passenden
Angebote, die sie zu Beginn |hres Studiums optimal unterstiitzen. Naheres finden Sie unter
www.studiport.de

TOP 4: Berufungsverfahren W1-Juniorprofessur ,Elektrochemische Katalyse” im Rahmen
des Bund-Liander-Programms zur Férderung des Wissenschaftlichen Nachwuchses
(WISNA)

nicht éffentlich - Bericht der Berufungskommission
- Beschlussfassung tiber die Berufungsliste




TOP 5: Habilitationsverfahren Dr. Bilal Gokce, Technische Chemie

nicht sffentlich - Bericht der Habilitationskommission
- Beschlussfassung tber die Habilitation im Fachgebiet Technische Chemie
- Beschlussfassung tber die Verleihung der ,,Venia legendi”

TOP 7: Anderungen Priifungsordnungen Studienginge Lehramt

Herr Prof. Rumann schildert die notwendigen Anderungen der Priifungsordnungen:

Der ZLB-Vorstand hat auf der Sitzung am 25. Januar 2018 beschlossen, fiir das Wintersemester
2018/2019 im Master of Education (alle Schulformen) zwei Anderungen vorzunehmen:

1. Die Anzahl der Studienprojekte im Modul Praxissemester wird auf zwei reduziert und

2. die Priifung im Begleitmodul zur Masterarbeit entfallt.

3. Zudem soll auf Wunsch der Hochschulleitung bei der anstehenden Ordnungsanderung auch der
Einsatz von Plagiatserkennungssoftware verankert werden. Hier ist ein Beschluss sowohl fir die
Bachelorstudiengdnge als auch fir die Masterstudiengange notwendig.

Abstimmungsergebnis (Stimmen: Ja / Nein / Enthaltung): 11 : 0 : 0

In allen Master-Lehramtsstudiengdnge (MA Chemie, GymGe, BK, HRSGe, MA BK Biotechnik und
Sachunterricht) wird eine schriftliche Hausarbeit (HA) zum Studienprojekt (wenn dieses in der
Chemie angefertigt wird) erwartet.

Abstimmungsergebnis (Stimmen: Ja / Nein / Enthaltung): 11 : 0 : O

Der Anderungen der Priifungsordnungen werden einstimmig angenommen.








