
Wir sind eine der jüngsten Universitäten Deutschlands und denken in Möglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der 
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Vielfalt, 
fördern Potenziale und engagieren uns für eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 
 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für 
Ingenieurwissenschaften, Fachgebiet Transportsysteme und -logistik  eine/n 

wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d),  
Bachelor-Abschluss 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Mitwirkung am Forschungsprojekt Häfen NRW 4.0 mit dem Schwerpunkt  
 

 Unterstützung und Organisation bei Veranstaltungen, Projekt-Berichten 

 Internet- und Datenbankenrecherche 

 Literaturrecherche, -beschaffung & -verwaltung  

 Mitarbeit bei der Vorbereitung von wissenschaftlichen Veröffentlichungen 
 
Ihr Profil:  
 

 Abgeschlossenes Bachelor-Studium im Fach Logistik, (Wirtschaft-) 
Ingenieurwesen/Informatik oder BWL oder vergleichbaren Studiengang von mindesten 6 
Semester mit guten Kenntnissen im Logistik-Umfeld 

 Ein ausgeprägtes Interesse an Logistik Themen  

 Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten (v.a. MS-Excel, MS-Word, MS-PowerPoint)  

 Wenn möglich Kenntnisse in Statistik/Simulation & Erfahrung im Umgang mit 
Statistiksoftware (SPSS oder andere) 

 Selbständige, teamorientierte und zuverlässige Arbeitsweise 

 Kommunikationskompetenz 

 Eigeninitiative und Engagement  

 Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und gute Englischkenntnisse  
 

 
 
 
Besetzungszeitpunkt: nächstmöglich 
 
Vertragsdauer: 6 Monate- Option auf Verlängerung  
 
 
Arbeitszeit: 19 Stunden pro Woche 
 
Bewerbungsfrist: 15.03.2021(mind.) innerhalb einer Woche nach Veröffentlichung (konkretes Datum 
wird vom Personaldezernat bei Veröffentlichung ergänzt) 
 
 

Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 

 

http://www.uni-due.de/diversity


Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind 
erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer       (wird 
vom Personaldezernat vergeben) an Herrn Prof. Noche, Universität Duisburg- Essen,  Fakultät für 
Ingenieurwissenschaften, Fachgebiet Transportsysteme und -logistik, Duisburg, Telefon: 
0203/3797719, E-Mail: fuyin.wei@uni-due.de 
 
 
www.uni-due.de 
 

                                            

 

http://www.uni-due.de/

