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Prufungsordnung

far die Grol3e berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft

mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder

Sektorales Management oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und

Rechnungswesen)

im Bachelorstudiengang mit der Lehramtsoption Berufskollegs

an der Universitat Duisburg-Essen

Vom 16. April 2014

(Verkiindungsblatt Jg. 12, 2014 S. 361 / Nr. 35)
berichtigt am 25. Februar 2016 (VBI Jg. 14, 2016 S. 211 / Nr. 26)

Aufgrund des 8§ 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Geset-
zes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 31.10.2006
(GV. NRW. S. 474), zuletzt geéndert durch Gesetz
vom 03.12.2013 (GV. NRW. S. 723), hat die Universitéat
Duisburg-Essen folgende Ordnung erlassen:
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I. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich und Zugangsberechtigung

(1) Diese Bachelor-Prufungsordnung regelt den Zugang,
den Studienverlauf und den Abschluss des Studiums fir
den Bachelorstudiengang GroRRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Management
oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rech-
nungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs an
der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften an der Univer-
sitét Duisburg-Essen.

Im Bachelorstudiengang GroRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung mit der Lehramtsoption Berufskollegs kann die gro-
Be berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft in
Verbindung mit einer kleinen beruflichen Fachrichtung

1. Wirtschaftsinformatik oder

2. Sektorales Management (mit dem Profil: Gesund-
heitsékonomie) oder

3. Produktion, Logistik, Absatz (mit den Profilen:
Produktionswirtschaft; Marketing/Handel) oder

4. Finanz- und Rechnungswesen (mit den Profilen:
Steuerung und Dokumentation; Finanzdienst-
leistungen; Steuern)

studiert werden.

Fur den Bereich Bildungswissenschaften gilt die Gemein-
same Prifungsordnung fir den Bachelor-Studiengang mit
der Lehramtsoption Berufskollegs und die Fachprufungs-
ordnung in der jeweils giltigen Fassung.

(2) Die Qualifikation fur das Studium im Bachelorstudien-
gang GroRRe berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissen-
schaft mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsin-
formatik oder Sektorales Management oder Produktion,
Logistik, Absatz oder Finanz- und Rechnungswesen) mit
der Lehramtsoption Berufskollegs wird durch das Zeugnis
der Hochschulreife (allgemeine Hochschulreife oder fach-
gebundene Hochschulreife) oder ein durch Rechtsvor-
schrift oder ein von der zustandigen staatlichen Stelle als
gleichwertig anerkanntes Zeugnis erworben.

(3) Studienbewerberinnen oder Studienbewerber, die ihre
Studienqualifikation nicht an einer deutschsprachigen
Einrichtung erworben haben, miussen vor Beginn des
Studiums hinreichende deutsche Sprachkenntnisse ge-
maf der Ordnung fir die Deutsche Sprachprifung fur den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber (DSH)
nachweisen.

(4) Zugang zu dem Bachelorstudiengang Grof3e beruf-
liche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner
beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder Sekt-
orales Management oder Produktion, Logistik, Absatz
oder Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehramtsop-
tion Berufskollegs hat nach § 49 Abs. 6 HG auch, wer sich
in der beruflichen Bildung qualifiziert hat. Naheres regelt
die Ordnung der Universitat Duisburg-Essen Uber den
Zugang zu einem Hochschulstudium fiir in der beruflichen
Bildung Qualifizierte in der jeweils giiltigen Fassung.
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82
Ziel des Studiums, Zweck der Prifung

(1) Der Bachelorstudiengang Grof3e berufliche Fachrich-
tung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fach-
richtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Manage-
ment oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und
Rechnungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs
ist ein grundstandiger wissenschaftlicher Studiengang,
der zu einem ersten berufsqualifizierenden akademischen
Abschluss fuhrt.

(2) Er hat zum Ziel, wissenschaftliche Grundlagen, Me-
thodenkompetenz und berufsfeldbezogene Qualifikatio-
nen zu vermitteln. Der Studiengang vermittelt grundle-
gende fachliche, fachdidaktische und bildungswissen-
schaftliche Kompetenzen, die sowohl fiir schulische wie
auBerschulische bildungs- und vermittiungsnahe Berufs-
felder befahigen. Die Studierenden kénnen

- mikro- und makro6konomische Sachverhalte umfas-
send analysieren, gesamtwirtschaftlich beurteilen und
als Rahmenbedingungen einzelwirtschaftlichen Han-
delns erlautern,

- prototypische und komplexe 6konomische Entschei-
dungsprobleme mit wirtschaftswissenschaftlichen
Methoden bearbeiten und unter Verwendung auch
mathematischer Kalkile und Optimierungsverfahren
I6sen,

- allgemeine und spezielle betriebswirtschaftliche Prob-
lemstellungen strukturieren und analysieren, insbe-
sondere unternehmerische und betriebliche Hand-
lungsspielrdume aufzeigen sowie Handlungsalterna-
tiven vergleichend bewerten,

- allgemeine und ggf. spezielle volkswirtschaftliche
Problemstellungen strukturieren und analysieren,
insbesondere ordnungs- und wirtschaftspolitische
HandlungsspielrAume aufzeigen sowie Ordnungs-
und Handlungsalternativen vergleichend bewerten,

- elementare rechtliche Problemstellungen wirtschaftli-
chen Handelns und ggf. spezielle rechtliche Problem-
stellungen in unterschiedlichen Feldern wirtschaftli-
chen Handelns strukturieren und analysieren, insbe-
sondere rechtliche Bestimmungen fallweise anwen-
den und deren wirtschaftliche Konsequenzen aufzei-
gen,

- den fachlichen Inhalt der Ordnungsmittel der betrieb-
lichen und schulischen beruflichen Bildungsgange
unter Bezug auf wirtschaftswissenschaftliche Theo-
rien, Fragestellungen, Denkweisen, Methoden und
Systematiken evaluieren,

- domanenspezifische Lehr- und Lernprozesse unter
Berlcksichtigung grundlegender wirtschaftswissen-
schaftlicher sowie wirtschaftsdidaktischer Kenntnisse,
Modelle und Theorien beschreiben und analysieren.

(3) Die Studierenden erwerben zudem fachibergreifende
Kompetenzen in Informations- und Kommunikationstech-
niken einschlielich pédagogischer Medienkompetenz
sowie im Umgang mit unterschiedlichen sozialen, kulturel-
len und anderen Lernvoraussetzungen.

(4) Mit den erfolgreich abgeschlossenen studienbeglei-
tenden Prufungen und der erfolgreich abgeschlossenen
Bachelor-Arbeit weist die oder der Studierende nach,
dass die fiir den Ubergang in die Berufspraxis und in
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einen Master-Studiengang zum Master of Education fur
das Lehramt an Berufskollegs erforderlichen Fachkennt-
nisse erworben wurden, die fachlichen Zusammenhange
Uberblickt werden und sie oder er die Fahigkeit besitzt,
wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwen-
den.

(5) Die Zulassungsvoraussetzungen fiir den Master-
Studiengang werden in der spezifischen Master-Priifungs-
ordnung geregelt.

83
Bachelor-Grad

Nach erfolgreichem Abschluss der Bachelor- Prifungen
im Bachelorstudiengang GroRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Management
oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rech-
nungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs so-
wie in den Bildungswissenschaften und in Deutsch fur
Schilerinnen und Schiler mit Zuwanderungsgeschichte
(Daz) verleint die Fakultat, in der die Bachelor-Arbeit
geschrieben wird, den Grad ,Bachelor of Science, abge-
kirzt ,B.Sc.”.

§4
Aufnahmerhythmus

(1) Das Studium im ersten Fachsemester kann nur zum
Wintersemester aufgenommen werden.

(2) Die Aufnahme des Studiums in einem hoheren Fach-
semester ist sowohl zum Winter- als auch zum Sommer-
semester moglich.

§5
Regelstudienzeit, Studienaufbau (Modularisierung)

(1) Die Regelstudienzeit im Bachelorstudiengang GrofR3e
berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft mit Klei-
ner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder
Sektorales Management oder Produktion, Logistik, Absatz
oder Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehramtsop-
tion Berufskollegs einschlieB3lich der Zeit fiir die Anferti-
gung der Bachelor-Arbeit und fur das vollstandige Able-
gen der Prifungen betragt 3 Studienjahre bzw. 6 Semes-
ter.

(2) Das Studium ist in allen Abschnitten modular aufge-
baut. Ein Modul bezeichnet einen Verbund von thema-
tisch und zeitlich aufeinander abgestimmten Lehr- und
Lerneinheiten, ggf. inklusive externer Praktika. Module
sind inhaltlich in sich abgeschlossen und vermitteln eine
eigenstandige, prézise umschriebene Teilqualifikation in
Bezug auf das Gesamtziel des Studiengangs.

(3) Der in der Regel fur eine erfolgreiche Teilnahme erfor-
derliche Zeitaufwand einer oder eines Studierenden
(Workload) fir ein Modul wird mit einer bestimmten An-
zahl von Credits ausgedriickt. In den Credits (Regelungen
zur Anwendung ECTS siehe § 11) sind Prasenzzeiten,
Vor- und Nachbereitungszeiten und die erforderlichen
Prifungszeiten enthalten. Die Credits beinhalten keine
qualitative Bewertung der Studienleistungen (d.h. keine
Benotung). Fur einen Credit wird eine Arbeitsbelastung in
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Prasenz- und Selbststudium im Umfang von 30 Stunden
angenommen, so dass die Arbeitsbelastung im Vollzeit-
studium pro Semester in der Vorlesungs- und vorlesungs-
freien Zeit insgesamt 900 Stunden betragt.

(4) Die Studieninhalte sind so strukturiert, dass das Studi-
um in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.
Dabei wird gewdhrleistet, dass die Studierenden nach
eigener Wahl Schwerpunkte setzen kénnen und Pflicht-
und Wahlpflichtveranstaltungen in einem ausgewogenen
Verhéltnis stehen.

§6
Mentoring

(1) Den Studierenden wird empfohlen, wahrend des Stu-
diums an einem Mentoring-Programm teilzunehmen. Die
Studierenden wahlen bei der Einschreibung die Fakultat,
in der sie am Programm teilnehmen wollen.

(2) Ziel der Teilnahme am Mentoring-Programm ist der
Erwerb und Ausbau von Fahigkeiten zur Selbstorganisa-
tion in einem komplexen Umfeld. Das Programm versetzt
die Studierenden in die Lage, Organisationsablaufe
selbststandig zu planen und durchzufiihren, eigene Kom-
petenzen aktiv in die Gruppe einzubringen, Ideen fir die
personliche Studiengestaltung und fur die Berufsfindung
zu entwickeln, Einblicke in die Strukturen der Berufswelt
zu erhalten und entsprechende Kontakte zu knupfen.
Daruber hinaus soll das Mentoring-Programm den Ein-
stieg in die Bachelor-Studiengénge sowie in die Studie-
numgebung an der Universitat Duisburg-Essen sowie den
Zugang zu Stipendien-Programmen und wissenschatftli-
chen Netzwerken erleichtern.

(3) Den Studierenden wird zu Beginn des Studiums durch
die Koordinationsstelle fiir das Mentoring-Programm der
Fakultét, die sie bei der Einschreibung festgelegt haben,
eine Mentorin oder ein Mentor zugewiesen. Die Mentorin
oder der Mentor der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaf-
ten kann nur in Ausnahmeféllen gewechselt werden. Das
Mentoring-Programm besteht aus regelmafigen, mindes-
tens einmal im Semester stattfindenden Einzel- oder
Gruppengesprachen zwischen Mentorin oder Mentor und
Studierenden.

87
Tabellarische Ubersicht und Modulhandbuch

(1) Der Prufungsordnung ist als Anlage eine tabellarische
Ubersicht (§ 58 Abs. 3 HG) beigeflgt, die im einzelnen
verbindliche Vorgaben ausweist:

a) die Module und die diesen zugeordneten Lehr-/
Lernformen und Prifungen,

b) die wesentlichen Inhalte und Qualifikationsziele der
Module,

c) die Prasenzzeit (lehr-/lernformenbezogen) in SWS,

d) die Credits,

e) die Pflicht- und Wabhlpflichtveranstaltungen,

f) die Prifungsleistungen.

(2) Die tabellarische Ubersicht gilt fiir die Studierenden als

Empfehlung fiir einen sachgerechten Aufbau des Studi-
ums innerhalb der Regelstudienzeit.
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(3) Die tabellarische Ubersicht wird durch ein Modulhand-
buch erganzt. Das Modulhandbuch muss mindestens die
in der tabellarischen Ubersicht als erforderlich ausgewie-
sen Angaben enthalten. Dariiber hinaus enthalt das Mo-
dulhandbuch in einzelnen Modulbeschreibungen detaillier-
tere fachspezifische Lehrinhalte und Zielsetzungen der
Module und ihrer Lehrveranstaltungen einschlie3lich der
vorgeschriebenen Prifungen, der Vermittlungsform, dem
zeitlichen Umfang (in Credits wie in SWS) sowie die Auf-
teilung auf Pflicht- und Wabhlpflichtanteile. Das Modul-
handbuch ist bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der
Vorgaben des Studienplans an diesen anzupassen.

§8
Lehr- und Lernformen

(1) Im Bachelorstudiengang Grof3e berufliche Fachrich-
tung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fach-
richtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Manage-
ment oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und
Rechnungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs
gibt es insbesondere folgende Lehr- und Lernformen:

- Vorlesung,

- Ubung,

- Seminar,

- Kolloquium,

- Praktikum,

- Projekt,

- Selbststudium,

- Blended Learning.

Vorlesungen bieten in der Art eines Vortrages eine zu-
sammenhéangende Darstellung von Grund- und Spezial-
wissen sowie von methodischen Kenntnissen.

Ubungen dienen der praktischen Anwendung und Ein-
Ubung wissenschaftlicher Methoden und Verfahren in eng
umgrenzten Themenbereichen.

Seminare bieten die Mdglichkeit einer (eigenen) aktiven
Beschaftigung mit einer wissenschaftlichen Problemstel-
lung. Die Beteiligung besteht in der Prasentation eines
eigenen Beitrages zu einzelnen Sachfragen, in kontrover-
ser Diskussion oder in aneignender Interpretation.

Kolloguien dienen dem offenen, auch interdisziplinaren
wissenschaftlichen Diskurs. Sie beabsichtigen einen offe-
nen Gedankenaustausch.

Praktika eignen sich dazu, die Inhalte und Methoden
eines Faches exemplarisch darzustellen und die Studie-
rende/den Studierenden mit den Methoden eines Faches
vertraut zu machen. Hierbei sollen auch Planung, Auswer-
tung und Prasentation eingelibt werden. Hierbei sollen
auch die Planung von Versuchen und die sinnvolle Aus-
wertung der Versuchsergebnisse eingetibt und die Expe-
rimente selbstandig durchgefihrt, protokolliert und aus-
gewertet werden.

Projekte dienen zur praktischen Durchfiihrung empirischer
und theoretischer Arbeiten. Sie umfassen die geplante
und organisierte, eigenstandige Bearbeitung von The-
menstellungen in einer Arbeitsgruppe (Projektteam). Das
Projektteam organisiert die interne Arbeitsteilung selbst.
Die Projektarbeit schlie3t die Projektplanung, Projektor-
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ganisation und Reflexion von Projektfortschritten in einem
Plenum sowie die Prasentation und Diskussion von Pro-
jektergebnissen in einem Workshop ein. Problemstellun-
gen werden im Team bearbeitet, dokumentiert und pra-
sentiert. Im Einzelfall kann das Projekt von einer Person
bearbeitet werden.

Im Selbststudium eignet sich der Lernende ohne Hilfe
anderer Personen und nur unter Nutzung von Lernmitteln,
Wissen an.

Blended Learning oder Integriertes Lernen bezeichnet
eine Lernform, die eine didaktisch sinnvolle Verkniipfung
von traditionellen Prasenzveranstaltungen und modernen
Formen von E-Learning anstrebt. Das Konzept verbindet
die Effektivitdt und Flexibilitdt von elektronischen Lernfor-
men mit den sozialen Aspekten der Face-to-Face-
Kommunikation sowie ggf. dem praktischen Lernen von
Tétigkeiten. Bei dieser Lernform werden verschiedene
Lernmethoden, Medien sowie lerntheoretische Ausrich-
tungen miteinander kombiniert.

(2) Bei Lehr-/Lernformen (insbesondere Praktika, Projek-
te, Kolloquien, Ubungen, Seminare), in denen zum Er-
werb der Lernziele die regelmaRige aktive Beteiligung der
Studierenden erforderlich ist, kann eine Pflicht zur regel-
maRigen Anwesenheit der Studierenden vorgeschrieben
werden. Die ndheren Einzelheiten werden im Modulhand-
buch geregelt.

§9
Lehr- und Prifungssprache

(1) Die Lehr-/Lernformen werden entsprechend den
Hinweisen im Modulhandbuch in deutscher oder engli-
scher Sprache durchgefihrt.

(2) Modul- und Modulteilprifungen kdnnen entspre-
chend den Hinweisen in den Modulhandbuichern in deut-
scher oder englischer Sprache erbracht werden.

§10
Zulassungsbeschrankungen fir einzelne
Lehrveranstaltungen

(1) Die Teilnahme an einzelnen Lehrveranstaltungen kann
beschrankt werden, wenn wegen deren Art und Zweck
oder aus sonstigen Grunden von Lehre und Forschung
eine Begrenzung der Teilnehmerzahl erforderlich ist. Es
handelt sich nur um Wabhlpflichtveranstaltungen. Die Fa-
kultét stellt im Rahmen der zur Verfugung stehenden
Mittel sicher, dass den Studierenden durch die Beschran-
kung der Teilnehmerzahl nach Mdéglichkeit kein Zeitverlust
entsteht.

(2) Uber die Teilnahmebeschrankung entscheidet auf
Antrag der Priferin oder des Prufers die Dekanin oder der
Dekan im Benehmen mit dem Prifungsausschuss.

(3) Die Zulassung zu einer nach Abs. 2 teilnahme-
be-schrankten Lehrveranstaltung erfolgt vorrangig nach
der Notwendigkeit des Besuchs der Lehrveranstaltung
und der Ablegung der Prifungsleistung durch die Fakultat
im Hinblick auf den Studienfortschritt unter Beachtung
folgender Kiriterien:
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a) Erste Prioritat

Eintritt eines wesentlichen Zeitverlustes bei Nichtteil-
nahme an der Lehrveranstaltung und der dazugehori-
gen Priifung; ein wesentlicher Zeitverlust ist insbeson-
dere anzunehmen, wenn der/die Studierende in dem
Semester nicht zu einer Prifung in einer anderen
Wabhlpflichtveranstaltung zugelassen wird oder wegen
eines Auslandssemesters nicht an der nachfolgenden
teilnahmebegrenzten Lehrveranstaltung teilnehmen
kann.

b) Zweite Prioritat:
Erfolglose Teilnahme an der Prifung.

c) Dritte Prioritat:

Anzahl der erworbenen Credits beginnend mit der
héchsten Anzahl erworbener Credits.

(4) Fur Studierende in besonderen Situationen gemaf
§ 25 dieser Ordnung konnen auf begriindeten Antrag
durch den Prifungsausschuss Ausnahmen zugelassen
werden.

(5) Zulassungsvoraussetzung fur Prifungen in teilnahme-
beschréankten Lehrveranstaltungen ist jeweils die Teil-
nahme an der zugrunde liegenden Lehrveranstaltung. Die
Anmeldung zur Prufung erfolgt zu den von der Fakultat
festgelegten Anmeldefristen beim Bereich Prifungswe-
sen. Die Nichtzulassung zur Lehrveranstaltung und damit
die Nichtzulassung zur Prifung wird den Studierenden
spéatestens bis zum Ende der dritten Vorlesungswoche
durch Aushang durch die Fakultat bekannt gegeben. Die
Frist fur Abmeldungen von Prifungen endet eine Woche
vor Beginn der Prifung. Im Falle der Fristversaumnis gilt
§ 32 VwVIG NW entsprechend.

(6) Die Fakultat kann fir Studierende anderer Studien-
gange das Recht zum Besuch von Lehrveranstaltungen
generell beschranken, wenn ohne diese Beschrankung
eine ordnungsgemafe Ausbildung der fir einen Studien-
gang eingeschriebenen Studierenden nicht gewahrleistet
werden kann. Die Regelung gilt fir Zweithérerinnen und
Zweithorer im Sinne des § 52 HG.

§11
Studienumfang nach dem European Credit Transfer
System (ECTS)

(1) An der Universitat Duisburg-Essen wird das European
Credit Transfer System (ECTS) angewendet. Fiur einen
Credit wird eine Arbeitsbelastung in Préasenz- und Selbst-
studium im Umfang von durchschnittlich 30 Stunden an-
genommen.

(2) Im Bachelorstudiengang Grof3e berufliche Fachrich-
tung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fach-
richtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Manage-
ment oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und
Rechnungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs
missen in der groRen und kleinen beruflichen Fachrich-
tung (einschlieBlich Bildungswissenschaften, Praxismodul
Berufsfeld, DaZ sowie Bachelor-Arbeit) insgesamt 180
Credits erworben werden; auf jedes Studienjahr entfallen
60 Credits.
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(3) Wird der Bachelorstudiengang GroR3e berufliche Fach-
richtung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher
Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Ma-
nagement oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz-
und Rechnungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskol-
legs als Kombination aus einer groRen und einer kleinen
beruflichen Fachrichtung studiert, verteilen sich die Cre-
dits wie folgt:

Bereinigte Sammlung der Satzungen
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Grol3e berufliche Fachrichtung 104 Credits
Kleine berufliche Fachrichtung 32 Credits
Bildungswissenschaften einschliel3- 24 Credits
lich Praxismodul Orientierung

Praxismodul Berufsfeld 6 Credits
Deutsch fiir Schilerinnen und Schi- 6 Credits
ler mit Zuwanderungsgeschichte

(Daz)

Bachelor-Arbeit 8 Credits

(4) Die Bachelorprufung im Bachelorstudiengang Grof3e
berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft mit Klei-
ner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder
Sektorales Management oder Produktion, Logistik, Absatz
oder Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehramtsop-
tion Berufskollegs gliedert sich in die groBe berufliche
Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft und die gewéhlte
kleine berufliche Fachrichtung gem. Abs. 6.

(5) Die Bachelorprifung in der groRen beruflichen Fach-
richtung Wirtschaftswissenschaft erstreckt sich auf

1. den Pflichtbereich Volkswirtschaftslehre,

den Pflichtbereich Betriebswirtschaftslehre,

den Pflichtbereich Mathematik,

den Pflichtbereich Statistik,

den Pflichtbereich Recht,

den Pflichtbereich Wirtschaftsdidaktik,

den Wahlpflichtbereich Betriebswirtschaftslehre,

© N o gk~ wbd

das Praxismodul Berufsfeld,
9. das Modul Bachelor-Arbeit.

(6) Im Pflichtbereich Volkswirtschaftslehre gem. Abs. 4
Nr. 1 muss der Prifling 30 Credits, im Pflichtbereich Be-
triebswirtschaftslehre gem. Abs. 4 Nr. 2 muss der Prifling
30 Credits, im Pflichtbereich Mathematik gem. Abs. 4
Nr. 3 und im Pflichtbereich Statistik muss der Prifling
jeweils 6 Credits, im Pflichtbereich Recht gem. Abs. 4
Nr. 5 muss der Prifling 12 Credits und im Pflichtbereich
Wirtschaftsdidaktik gem. Abs. 4 Nr. 6 muss der Prifling
8 Credits erwerben. Die ndhere Ausgestaltung der Pri-
fungsfacher und Prifungsmodalitaten sind im Studienver-
laufsplan und den entsprechenden Modulbeschreibungen
in der jeweiligen aktuellen Fassung des Modulhandbuchs
der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften geregelt.

(7) Im Wahlpflichtbereich Betriebswirtschaftslehre gem.
Abs. 4 Nr. 7 sind 12 Credits zu belegen. Die ndhere Aus-
gestaltung der Prufungsfacher und Priifungsmodalitaten
sind im Studienverlaufsplan und den entsprechenden
Modulbeschreibungen in der jeweiligen aktuellen Fassung
des Modulhandbuchs der Fakultat fur Wirtschaftswissen-
schaften geregelt.
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(8) Das Praxismodul Berufsfeld gem. Abs. 4 Nr. 8 besteht
aus dem Berufsfeldpraktikum und der Begleitveranstal-
tung zum Berufsfeldpraktikum im Umfang von 3 Credits.
Die nahere Ausgestaltung der Priifungsfacher und Pri-
fungsmodalitaten sind im Studienverlaufsplan und den
entsprechenden Modulbeschreibungen in der jeweiligen
aktuellen Fassung des Modulhandbuchs der Fakultat fir
Wirtschaftswissenschaften geregelt.

(9) Die Bachelorpriifung in der kleinen beruflichen Fach-
richtung umfasst 32 Credits. Davon erstrecken sich Modu-
le im Umfang von 30 Credits auf ein Profil der folgenden
kleinen beruflichen Fachrichtungen:

1. Wirtschaftsinformatik oder

2. Sektorales Management (mit dem Profil: Gesund-
heitsbkonomie) oder

3. Produktion, Logistik, Absatz (mit den Profilen:
Produktionswirtschaft; Marketing/Handel) oder

4. Finanz- und Rechnungswesen (mit den Profilen:
Steuerung und Dokumentation; Finanzdienst-
leistungen; Steuern)

Die weiteren zwei Credits sind im Modul Bachelor-Arbeit
gem. Abs. 7 zu erbringen. Die néhere Ausgestaltung der
Prufungsfacher und Prifungsmodalitaten sind im Studien-
verlaufsplan und den entsprechenden Modulbeschreibun-
gen in der jeweiligen aktuellen Fassung des Modulhand-
buchs der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften gere-
gelt.

(10) Das Modul Bachelor-Arbeit gem. Abs. 4 Nr. 9 um-
fasst 10 Credits. Das Modul besteht aus der Bachelor-
Arbeit im Umfang von 8 Credits sowie der dazugehorigen
Lehrveranstaltung Wissenschaftliches Arbeiten in den
Wirtschaftswissenschaften und der Wirtschaftsdidaktik im
Umfang von 2 Credits aus der kleinen beruflichen Fach-
richtung. Die Bachelor-Arbeit kann in jedem Fach der
groBen und der gewahlten kleinen beruflichen Fachrich-
tung oder im Bereich Bildungswissenschaften verfasst
werden. Die néhere Ausgestaltung der Prufungsmodalité-
ten regelt § 22.

(11) Fur jede Studierende und jeden Studierenden wird im
Bereich Prifungswesen ein Credit-Konto zur Dokumenta-
tion der erbrachten Leistungen eingerichtet und gefihrt.

(12) Fur ein bestandenes Modul, vorab auch fur die ent-
sprechenden Teilpriifungen, werden die erworbenen Cre-
dits diesem Konto gutgeschrieben.

§12
Praxisphasen

(1) In den Praxisphasen werden theoretische Studien und
praktische Erfahrungen systematisch miteinander ver-
knupft.

Die Praxisphasen gliedern sich in das Praxismodul Orien-
tierung und in das Praxismodul Berufsfeld. Sie umfassen
praktische Studienzeiten im Umfang von 2 x 4 Wochen
(insgesamt 8 Wochen) bzw. 160 Zeitstunden. Sie werden
in affinen beruflichen Tatigkeitsfeldern abgeleistet und
durch die Universitat begleitet. Ziel ist es, erste berufliche
Erfahrungen strukturiert zu reflektieren und auszuwerten.
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(2) Im Praxismodul Orientierung sollen die Studierenden
die Berufsrealitat von Lehrerinnen und Lehrern auf der
Grundlage wissenschaftlicher Theorieansétze verstehen
lernen und durch Erfahrungen in der Schule Schwerpunk-
te fur das Studium setzen.

Das Praxismodul Orientierung hat einen Umfang von
6 Credits Es besteht aus einem Schulaufenthalt von min-
destens 80 Zeitstunden und wird begleitet von bildungs-
wissenschaftlichen Lehrveranstaltungen. Die Absolventin-
nen und Absolventen des Praxismoduls Orientierung
verfligen Uber die folgenden Kompetenzen: Sie

- stellen erste Beziehungen zwischen bildungswissen-
schaftlichen Theorieansatzen und konkreten padago-
gischen Situationen her,

- gestalten einzelne padagogische Handlungssituatio-
nen mit und

- koénnen den Aufbau und Ausgestaltung von Studium
und eigener professioneller Entwicklung reflektiert mit
gestalten.

(3) Das Praxismodul Berufsfeld hat einen Umfang von 6
Credits. Es besteht aus einem Berufsfeldaufenthalt von
mindestens 80 Zeitstunden und einer verbundenen Lehr-
veranstaltung, die den Praxisaufenthalt vorbereitet, be-
gleitet und nachbereitet. Das Praxismodul Berufsfeld
sollte im vierten, spétestens jedoch im fiinften Semester
studiert werden.

Der Berufsfeldaufenthalt kann als schulisches Praktikum
in schulischen Einrichtungen oder als aufRerschulisches
Praktikum in bildungsorientierten Einrichtungen abgeleis-
tet werden. Absolventinnen und Absolventen des Berufs-
feldpraktikums mit Schwerpunkt im schulischen Bereich
verfuigen Uber die folgenden Kompetenzen: Sie

- erwerben Grundkenntnisse und -fahigkeiten der Pla-
nung, Vorbereitung, Durchfuhrung und Reflexion von
Unterricht,

- planen und reflektieren grundlegende Elemente unter-
richtlichen Lehrens und Lernens und wenden diese
unter Anleitung an (Unterrichtsplanung und -durch-
fuhrung),

- kennen verschiedene Methoden zur Gestaltung von
Unterricht,

- planen und realisieren theoriegeleitete Erkundungen
im Handlungsfeld Schule und werten diese aus,

- entwickeln aus Erfahrungen in der Praxis theoretische
Fragestellungen,

- reflektieren ihre Praktikumserfahrung vor dem Hinter-
grund ihrer universitaren Ausbildung und verknupfen
sie mit den fachwissenschaftlichen und fachdidakti-
schen Inhalten ihres Studiums.

Die Absolventinnen und Absolventen des Berufsfeldprak-
tikums mit dem Schwerpunkt im aufl3erschulischen Be-
reich verfiigen uber folgende Kompetenzen: Sie

- lernen verschiedene berufliche Optionen der Vermitt-
lungsarbeit kennen,

- beobachten und beschreiben das professionelle Han-
deln der im ausgewahlten Berufsfeld tatigen Personen
und erkunden deren berufliches Selbstverstandnis,
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- identifizieren und analysieren die fachlichen, sozialen
und persoénlichen Anforderungen an Erwerbstatige im
ausgewahlten Berufsfeld,

- identifizieren und analysieren die Interaktionen und
Beziehungen der im Berufsfeld tatigen Personen,

- identifizieren und analysieren die AufRenbeziehungen
des Betriebes bzw. der Organisation unter Bezugnah-
me auf die Betriebswirtschaftslehre und Organisations-
theorie,

- reflektieren ihre Praktikumserfahrung vor dem Hinter-
grund ihrer universitdren Ausbildung und verknipfen
sie mit den fachwissenschaftlichen und fachdidakti-
schen Inhalten ihres Studiums.

(4) Die Praktikumseinrichtungen, in denen die Praxispha-
sen absolviert werden, sind im auf3erschulischen Bereich
von den Studierenden selbst vorzuschlagen. N&aheres
regeln die Praktikumsordnung und die Modulhandbticher.

(5) Zur Dokumentation des systematischen Aufbaus be-
rufsbezogener Kompetenzen in den Praxisphasen filhren
die Studierenden das verpflichtende Portfolio ,Praxisele-
mente“. Das Portfolio ,Praxiselemente” dokumentiert die
Ausbildung als zusammenhangenden berufsbiographi-
schen Prozess. Die Form des Portfolios wird durch das fur
Schulen zustandige Ministerium allgemein vorgegeben.
Das Fuhren des Portfolios ist Voraussetzung fur die Be-
scheinigung des ordnungsgemafRen Absolvierens der
Praxismodule Orientierung und Berufsfeld.

§13
Prifungsausschuss

(1) Fir die Organisation der Prifungen und fir die sich
aus dieser Prifungsordnung ergebenden priifungsbezo-
genen Aufgaben bildet die Fakultat fir Wirtschaftswissen-
schaften einen Priifungsausschuss.

(2) Der Prufungsausschuss besteht aus der oder dem
Vorsitzenden, einer oder einem stellvertretenden Vorsit-
zenden und funf weiteren Mitgliedern. Die oder der Vorsit-
zende, die Stellvertreterin oder der Stellvertreter und zwei
weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der Hochschul-
lehrerinnen und Hochschullehrer, ein Mitglied aus der
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter sowie zwei Mitglieder aus der Gruppe der Studieren-
den auf Vorschlag der jeweiligen Gruppe vom Fakultatsrat
gewahlt. Entsprechend werden fir die Mitglieder des
Prufungsausschusses Vertreterinnen oder Vertreter ge-
wahlt.

Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe der Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer sowie aus der
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter betragt drei Jahre, die Amtszeit der studentischen
Mitglieder ein Jahr. Wiederwahl ist zul&ssig.

(3) Der Prifungsausschuss ist Behorde im Sinne des
Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozess-
rechts.

(4) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Be-
stimmungen der Prifungsordnung eingehalten werden
und sorgt fir die ordnungsgemafRe Durchfiihrung der
Prifungen. Er ist insbesondere zustandig fir die Ent-
scheidung Uber Widerspriiche gegen in Prufungsverfah-
ren getroffene Entscheidungen.
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(5) Daruiber hinaus hat der Prifungsausschuss dem Fa-
kultatsrat regelmafRig, mindestens einmal im Jahr, Uber
die Entwicklung der Prifungen und Studienzeiten zu be-
richten.

(6) Der Prifungsausschuss gibt Anregungen zur Reform
der Prifungsordnung und der Studienplane.

(7) Der Prifungsausschuss kann die Erledigung seiner
Aufgaben fir alle Regelfélle auf die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden ubertragen oder im Umlaufverfahren durch-
fuhren; dies gilt nicht fur Entscheidungen tber Widerspri-
che und fur den Bericht an den Fakultatsrat.

Die oder der Vorsitzende kann in unaufschiebbaren Ange-
legenheiten allein entscheiden (Eilkompetenz). Die oder
der Vorsitzende unterrichtet den Prifungsausschuss
spatestens in dessen néchster Sitzung Uber die Entschei-
dung

(8) Die oder der Vorsitzende beruft den Prufungsaus-
schuss ein. Der Prifungsausschuss muss einberufen
werden, wenn es von mindestens einem Mitglied des
Prufungsausschusses oder einem Mitglied des Dekanats
verlangt wird.

(9) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
neben der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden oder der
Stellvertreterin oder dem Stellvertreter mindestens ein
weiteres Mitglied aus der Gruppe der Hochschullehrerin-
nen und Hochschullehrer sowie mindestens ein weiteres
stimmberechtigtes Mitglied anwesend sind. Er beschlief3t
mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden. Die
Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter der Mitglieder kon-
nen mit beratender Stimme an den Sitzungen teilnehmen.
Die studentischen Mitglieder des Prufungsausschusses
wirken bei der Bewertung und Anrechnung von Studienle-
istungen und Prifungsleistungen nicht mit.

(10) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das
Recht, der Abnahme von Prifungen beizuwohnen.

(11) Die Sitzungen des Prufungsausschusses sind nicht
offentlich. Die Mitglieder des Prufungsausschusses und
ihre Vertreterinnen und Vertreter unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit. Sofern sie nicht Angehdrige des offentli-
chen Dienstes sind, werden sie von der oder dem Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses nach dem Gesetz ber
die férmliche Verpflichtung nicht beamteter Personen
(Verpflichtungsgesetz) zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(12) Die oder der Vorsitzende wird bei der Erledigung
ihrer oder seiner Aufgaben von dem Bereich Priifungswe-
sen unterstutzt.

§14*
Anrechnung von Leistungen,
Einstufung in hohere Fachsemester

(1) Leistungen in dem gleichen akkreditierten Studien-
gang an anderen deutschen Hochschulen werden ohne
Gleichwertigkeitspriifung  angerechnet.  Fehlversuche
werden hierbei berilicksichtigt. Die Anrechnung erfolgt von
Amts wegen.

(2) Leistungen sowie Studienzeiten fiir Auslandsaufent-
halte sowie Praxissemester in anderen Studiengangen
der Universitat Duisburg-Essen oder an anderen Hoch-
schulen in der Bundesrepublik Deutschland werden von
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Amts wegen angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit
festgestellt wird. Fehlversuche werden hierbei berticksich-
tigt. Dies gilt auf Antrag auch fur Leistungen sowie Stu-
dienzeiten an Hochschulen auerhalb des Geltungsberei-
ches des Hochschulrahmengesetzes.

Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Leistungen in
Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des
Bachelorstudiengangs GroRRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Management
oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rech-
nungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs im
Wesentlichen entsprechen.

Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine
Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen.
Fur die Gleichwertigkeit von Leistungen an auslandischen
Hochschulen sind die von der Kultusministerkonferenz
und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen und Absprachen im Rahmen von
Hochschulpartnerschaften zu beachten. Im Ubrigen kann
bei Zweifeln in der Frage der Gleichwertigkeit die Zentral-
stelle fiir auslandisches Bildungswesen gehort werden.

(3) Fur die Anrechnung von Studienzeiten und Prufungs-
leistungen in staatlich anerkannten Fernstudien und Ver-
bundstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in
Zusammenarbeit mit anderen Landern und dem Bund
entwickelten Fernstudieneinheiten und Verbundstudien-
einheiten gelten die Abséatze 1 und 2 entsprechend. Ab-
satz 2 gilt auch fiir Studienzeiten und Prufungsleistungen,
die an anderen staatlichen oder staatlich anerkannten
Bildungseinrichtungen erbracht worden sind.

(4) Auf Antrag kénnen sonstige Kenntnisse und Qualifika-
tionen auf der Grundlage vorgelegter Unterlagen ange-
rechnet werden. Aul3erhalb des Hochschulwesens erwor-
bene Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen héchstens 50 %
eines Hochschulstudiums ersetzen.

(5) Leistungen sowie Studienzeiten fur Auslandsaufent-
halte und Praxissemester, die nicht nach Abs. 2 und 3
gleichwertig sind, jedoch in Deutschland oder in einem
Staat erbracht wurden, der ebenfalls das ,Ubereinkom-
men Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hoch-
schulbereich in der europaischen Region* (Lissabonner
Anerkennungskonvention vom 11.4.1997) ratifiziert hat,
werden auf Grundlage der erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten auch dann angerechnet, wenn kein wesentli-
cher Unterschied zu den Leistungen des Studiengangs
festgestellt wird, zu dem die Anerkennung beantragt wird
(Beweislastumkehr).

(6) Studienbewerberinnen und Studienbewerbern, die auf
Grund einer Einstufungsprifung gemaf § 49 Abs. 11 HG
berechtigt sind, das Studium in einem hoéheren Fachse-
mester aufzunehmen, werden die in der Einstufungspru-
fung nachgewiesenen Kenntnisse und Fahigkeiten auf
Prufungsleistungen angerechnet. Die Feststellungen im
Zeugnis Uber die Einstufungsprifung sind fur den Pri-
fungsausschuss bindend.

*: An Stelle des § 14 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 Satz 1
und 2 finden die gesetzlichen Bestimmungen des § 63
Abs. 2 HG direkte Anwendung.
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(7) Zustandig fur Anrechnungen nach den Abséatzen 1 bis
6 ist der Prifungsausschuss. Vor Feststellungen uber die
Gleichwertigkeit oder tber nicht wesentliche Unterschiede
sind zustandige Fachvertreterinnen und Fachvertreter zu
hoéren. Die ablehnende Entscheidung ist zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(8) Werden Prifungsleistungen angerechnet, so sind,
soweit die Notensysteme vergleichbar sind, die Noten zu
tibernehmen und erforderlichenfalls die entsprechenden
Credits gemal 8§85 zu vergeben. Die Ubernommenen
Noten sind in die Berechnung der Modulnoten und der
Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Noten-
systemen wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen.
Diese Bewertung wird nicht in die Berechnung der Modul-
note und der Gesamtnote einbezogen. Die Anrechnung
wird im Zeugnis mit FuBnote gekennzeichnet.

(9) Die Abschlussarbeit sowie mindestens weitere 20%
der erforderlichen Gesamtleistungen des Studiengangs
missen an der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften
erbracht werden. In Einzelféllen kann in Abstimmung mit
dem Priufungsausschuss die Abschlussarbeit im Ausland
erbracht werden.

(10) Die oder der Studierende hat die fur die Anrechnung
erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

8§15
Priferinnen und Prifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Zu Priferinnen und Prufern darfen nur Hochschulleh-
rerinnen und Hochschullehrer, Lehrbeauftragte, Privatdo-
zentinnen und Privatdozenten sowie wissenschatftliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Lehrkréfte fir be-
sondere Aufgaben bestellt werden, die mindestens die
entsprechende Master-Priifung oder eine vergleichbare
Prufung abgelegt und in dem Fachgebiet, auf das sich die
Prufung bezieht, eine selbststandige Lehrtatigkeit ausge-
Ubt haben. Zur Beisitzenden oder zum Beisitzer darf
nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende
Bachelor-Prufung oder eine vergleichbare Priifung abge-
legt hat. Die Priferin oder der Prifer oder die oder der
Beisitzende muss Mitglied oder Angehdrige oder Angeho-
riger der Universitat Duisburg-Essen sein.

(2) Der Prufungsausschuss bestellt die Priferinnen, Pri-
fer und Beisitzerinnen und Beisitzer. Er kann die Bestel-
lung der oder dem Vorsitzenden ubertragen. Die Bestel-
lung der Beisitzerinnen und Beisitzer kann den Priferin-
nen und Prifern Ubertragen werden. Zu Priferinnen oder
Prufern werden in der Regel Lehrende gemaRl Absatz 1
Satz 1 bestellt, die im entsprechenden Prifungsgebiet
gelehrt haben.

(3) Die Priferinnen und Prifer sind in ihrer Prifungstatig-
keit unabhé&ngig. Ihnen obliegt die inhaltliche Vorbereitung
und Durchfihrung der Prifungen. Sie entscheiden und
informieren auch uber die Hilfsmittel, die zur Erbringung
der Prifungsleistungen benutzt werden durfen.

(4) Die Studierenden koénnen fir die Bachelor-Arbeit je-
weils die erste Priferin oder den ersten Priifer (Betreuerin
oder Betreuer) vorschlagen. Auf die Vorschlage soll nach
Moglichkeit Ricksicht genommen werden. Die Vorschlage
begriinden jedoch keinen Anspruch.
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Il. Bachelor-Prifung

§16
Zulassung zur Teilnahme an Priifungen

(1) Zu Prufungen kann nur zugelassen werden, wer in
dem Semester, in dem sie oder er sich zur Priifung mel-
det oder die Prifung ablegt, im Bachelorstudiengang
GroRRe berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft
mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik
oder Sektorales Management oder Produktion, Logistik,
Absatz oder Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehr-
amtsoption Berufskollegs an der Universitat Duisburg-
Essen immatrikuliert ist und

a) nicht beurlaubt ist; ausgenommen sind Beurlaubungen
bei Studierenden in besonderen Situationen und bei
Wiederholungsprifungen wenn diese die Folge eines
Auslands- oder Praxissemesters sind, flr das beur-
laubt worden ist,

b) sich gemaR § 18 Abs. 4 ordnungsgeman angemeldet
hat und

c) Uber die fachlichen Voraussetzungen fur die Zulas-
sung verfugt.

(2) Eine Studierende oder ein Studierender wird vom
Prifungsausschuss zu den Prifungen im Wahlpflichtbe-
reich der groRen beruflichen Fachrichtung zugelassen,
wenn von den Pflichtmodulen der groRRen beruflichen
Fachrichtung mindestens 48 Credits gutgeschrieben sind.

(3) Die Zulassung zur Teilnahme an der Prufung ist zu
verweigern, wenn:

a) die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vorliegen,

b) die oder der Studierende bereits eine Prufung in dem-
selben oder einem vergleichbaren Studienfach endgul-
tig nicht bestanden hat oder

c) die oder der Studierende sich bereits in einem Pri-
fungsverfahren in demselben oder einem vergleichba-
ren Studienfach befindet.

(4) Diese Regelung qilt fur alle Modul- und Modulteilpri-
fungen.

§17
Struktur der Prifung einschlief3lich der Form
der Modul- und Modulteilprifungen
sowie Studienleistungen

(1) Die Bachelor-Priifung besteht aus Modul- und/oder
Modulteilprifungen in der groRen beruflichen Fachrich-
tung Wirtschaftswissenschaft sowie der kleinen berufli-
chen Fachrichtung gem. § 1 Abs. 1 Satz 2, den Bildungs-
wissenschaften, dem Modul DaZ, den Praxismodulen und
der Bachelor-Arbeit.

(2) Modulprufungen sollen sich grundséatzlich auf die
Kompetenzziele des Moduls beziehen. Es kdnnen auch
mehrere Module mit einer gemeinsamen Prifung abge-
schlossen werden. Modulprifungen kénnen sich auch
kumulativ aus Teilprifungen zusammensetzen. Wesent-
lich ist, dass mit dem Bestehen der Priifung bzw. der
Teilprufungen inhaltlich das Erreichen der modulspezifi-
schen Lernziele nachgewiesen wird. Der Prifungsumfang
ist daflr jeweils auf das notwendige Mal3 zu beschrénken.
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(3) Die Modul- und Modulteilpriifungen werden studienbe-
gleitend erbracht und schlieRen das jeweilige Modul ab.
Credits werden nach erfolgreichem Abschluss fir jede
Teilpriifung und Modulpriifung vergeben.

(4) Die Modul- und Modulteilprifungen dienen dem zeit-
nahen Nachweis des erfolgreichen Besuchs von Lehr-/
Lernformen bzw. bzw. von Modulen und des Erwerbs der
in diesen Lehr-/Lernformen bzw. Modulen jeweils vermit-
telten Kenntnisse und Fahigkeiten.

Im Rahmen dieser Priifungen soll die oder der Studieren-
de zeigen, dass sie oder er die im Modul vermittelten
Inhalte und Methoden in den wesentlichen Zusammen-
héngen beherrscht und die erworbenen Kompetenzen
anwenden kann.

(5) Die Modul- und Modulteilprifungen werden in der
Regel benotet. Die Einzelnoten der Module gehen in die
Gesamtnote ein.

(6) Die Modul- und Modulteilprifungen kénnen
a) als mindliche Prifung oder

b) schriftlich oder in elektronischer Form als Klausurar-
beit, Hausarbeit, Protokoll oder

c) als Vortrag, Referat oder Prasentation, oder

d) als Portfolio(priifung) zur Dokumentation oder Kompe-
tenzaufbaus in einem Modul oder einem Fach, oder

e) als Kombination der Prifungsformen a) bis d)
erbracht werden.

(7) Die Studierenden sind zu Beginn der Lehr-/ Lernform
von der jeweiligen Dozentin oder dem jeweiligen Dozen-
ten Uber die Form und den zeitlichen Umfang der Modul-
oder der Modulteilprifung in Kenntnis zu setzen.

(8) Neben den Modul- und Modulteilprifungen kénnen
weitere Studienleistungen gefordert werden. Studienleis-
tungen dienen der individuellen Lernstandskontrolle der
Studierenden. Sie konnen als Prifungsvorleistungen
Zulassungsvoraussetzung zu Modulprifungen sein. Die
Studienleistungen werden nach Form und Umfang im
Modulhandbuch beschrieben. Die Regelung zur Anmel-
dung zu und zur Wiederholung von Priifungen findet keine
Anwendung. Die Bewertung der Studienleistungen bleibt
bei der Bildung der Modulnoten unberiicksichtigt.

§18
Fristen zur Anmeldung und
Abmeldung fur Prifungen

(1) Eine studienbegleitende Prifung gemaf der 88 19 und
20 wird spétestens in der vorlesungsfreien Zeit nach dem
Ende der jeweiligen Lehr-/Lernform des Moduls angebo-
ten. Die Termine werden vom Priifungsausschuss min-
destens 6 Wochen vor dem Prufungstermin bekannt ge-
geben.

Bei studienbegleitenden Priifungen gemaf § 19 kann die
Anmeldefrist bei einem gemeinsamen Antrag von der
oder dem Priifenden und Studierenden durch den Pru-
fungsausschuss verkiirzt werden.

(2) Die oder der Studierende ist verpflichtet, sich tber die
Prufungstermine zu informieren.

Bereinigte Sammlung der Satzungen
und Ordnungen

Ziffer 8.39.0.38
Seite 10

(3) Der Prifungsausschuss bestimmt den Beginn der
Anmeldefrist und gibt ihn mindestens 6 Wochen vor Frist-
beginn dem Bereich Priifungswesen und durch Aushang
den Studierenden bekannt.

(4) Zu allen Prifungen muss sich die oder der Studieren-
de in der vom Priufungsausschuss verbindlich festgeleg-
ten Anmeldefrist (5./6. Vorlesungswoche) im Bereich
Prufungswesen anmelden (Ausschlussfrist).

(5) Eine Abmeldung von einer Prifung hat von der oder
dem Studierenden innerhalb einer Frist von einer Woche
zu erfolgen (Ausschlussfrist).

(6) Die besonderen Belange behinderter Studierender zur
Wahrnehmung ihrer Chancengleichheit sind zu beriick-
sichtigen.

Macht die oder der Studierende durch die Vorlage eines
arztlichen Zeugnisses glaubhaft, dass sie oder er wegen
langer andauernder oder standiger Behinderung nicht in
der Lage ist, an einer Priifung in der vorgesehenen Form
oder in dem vorgesehenen Umfang teilzunehmen, gestat-
tet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses
der oder dem Studierenden auf Antrag, gleichwertige
Leistungen in einer anderen Form zu erbringen.

§19
Mundliche Prifungen

(1) In einer mundlichen Prufung soll die Kandidatin oder
der Kandidat nachweisen, dass sie oder er die Zusam-
menhange des Prifungsgebietes kennt und spezielle
Fragestellungen in diese Zusammenhénge einzuordnen
vermag. Durch die mundliche Prifung soll ferner festge-
stellt werden, ob sie oder er die veranstaltungsbezogenen
Kompetenzen erworben und die Lernziele erreicht hat.

(2) Mundliche Prufungen werden in der Regel vor mindes-
tens einer Priiferin oder einem Prifer und in Gegenwart
einer Beisitzerin oder eines Beisitzers als Einzelprufung
oder Gruppenpriifung abgelegt. Vor der Festsetzung der
Note nach dem Bewertungsschema in § 27 ist die Beisit-
zerin oder der Beisitzer zu héren.

(3) Bei einer mundlichen Prufung als Gruppenprifung
durfen nicht mehr als vier Studierende gleichzeitig gepruft
werden.

(4) Mundliche Prifungen dauern mindestens 20 Minuten
und hochstens 40 Minuten pro Kandidatin oder Kandidat.
In begrindeten Fallen kann von diesem Zeitrahmen ab-
gewichen werden.

(5) Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis
einer mundlichen Priifung sind in einem Protokoll festzu-
halten. Die Note ist der oder dem Studierenden im An-
schluss an die mundliche Prifung bekannt zu geben. Das
Protokoll und die Note Uber die mundliche Prifung sind
dem Bereich Prifungswesen und dem Prifungsaus-
schuss unverziiglich, spéatestens aber innerhalb von einer
Woche nach dem Termin der Priifung schriftlich zu tber-
mitteln.

(6) Bei mundlichen Prufungen kdnnen Studierende, die
sich zu einem spateren Prifungstermin der gleichen Pri-
fung unterziehen wollen, auf Antrag als Zuhérerinnen oder
Zuhorer zugelassen werden, es sei denn, die oder der zu
prufende Studierende widerspricht. Die Priiferin oder der
Prifer entscheidet Uber den Antrag nach Mal3gabe der
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vorhandenen Platze. Die Zulassung als Zuhorerin oder
Zuhorer erstreckt sich jedoch nicht auf die Beratung und
Bekanntgabe der Priifungsergebnisse.

Kandidatinnen und Kandidaten desselben Prifungster-
mins sind als Zuhérerinnen oder Zuhorer ausgeschlossen.

8§20
Klausurarbeiten

(1) In einer Klausurarbeit soll die Kandidatin oder der
Kandidat nachweisen, dass sie oder er auf der Basis des
notwendigen Grundlagenwissens und mit den gelaufigen
Methoden in begrenzter Zeit und mit den zugelassenen
Hilfsmitteln Probleme aus dem Priifungsgebiet ihres oder
seines Faches erkennen und Wege zu deren Lésung
finden kann. Klausuren kénnen ganz oder zum Teil im
Antwort-Wahl-Verfahren durchgefiihrt werden. Klausuren
nach dem Antwort-Wabhl-Verfahren sind von mindestens
zwei Prufern zu stellen. Von den Prifenden ist vor dem
Prifungstermin festzulegen, welche Antworten zutreffend
sind und welche Modalitaten bei der Punktvergabe gelten.
Enthalt die Klausur zu einem nicht nur geringen Teil Auf-
gaben nach dem Antwort-Wahl-Verfahren, sind aul3erdem
die Gewichte der einzelnen Teile festzulegen. Die Korrek-
tur kann mit Hilfe geeigneter technischer Verfahren auto-
matisiert erfolgen. Der Prifungsausschuss kann Richtli-
nien oder Empfehlungen fur Klausuren nach dem Antwort-
Wabhl-Verfahren beschlieRen.

(2) Klausurarbeiten kénnen als softwaregestutzte Prifung
durchgefiihrt werden (E-Prufungen). Abs. 1 Satz 2 qilt
entsprechend. Die Studierenden sind auf die Prufungs-
form hinzuweisen. lhnen ist Gelegenheit zu geben, sich
mit den Prufungsbedingungen und dem Priifungssystem
vertraut zu machen.

(3) Klausurarbeiten haben einen zeitlichen Umfang von 30
Minuten bis 180 Minuten. In begriindeten Fallen kann von
diesem Zeitrahmen abgewichen werden.

(4) Jede Klausurarbeit wird nach dem Bewertungsschema
in 8 27 bewertet. Die Note ergibt sich aus dem arithmeti-
schen Mittel der Einzelbewertungen gemal § 27 Ab-
satz 2.

Die Kriterien der Priifungsbewertung sind offen zu legen.

(5) Wiederholungsprifungen, bei deren endgiltigem
Nichtbestehen keine Ausgleichsmdglichkeit vorgesehen
ist, sind von mindestens zwei Priferinnen oder Prifern im
Sinne des § 15 zu bewerten.

(6) Das Bewertungsverfahren ist in der Regel innerhalb
von 6 Wochen abzuschlieRen. Hiervon kann nur aus
zwingenden Grinden abgewichen werden; die Grinde
sind im Protokoll aktenkundig zu machen. Die Bewertung
einer Klausur ist dem Bereich Priifungswesen und dem
Prufungsausschuss unmittelbar nach Abschluss des Be-
wertungsverfahrens schriftlich mitzuteilen.
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§21
Portfolioprifungen, Weitere Prifungsformen

(1) Portfolioprifungen gemaf § 16 Abs. 6 Nr. 4 sind eine
schriftliche Lernprozessdokumentation und reflexive Aus-
einandersetzung mit dem eigenen Kompetenzerwerb der
oder des Studierenden in einem Modul. Das Portfolio
kann um eine mundliche Prifung ergéanzt werden, in der
der Kompetenzerwerb anhand des Moduls reflektiert wird.

(2) Die allgemeinen Bestimmungen fir Hausarbeiten,
Protokolle, Vortrage und Referate, Portfolioprifungen
sowie sonstige Priifungsleistungen trifft der Priifungsaus-
schuss. Fir Hausarbeiten gelten die Bestimmungen der
88 18 und 20 Abs. 4 bis 6 entsprechend. Die naheren
Bestimmungen fir Protokolle, Vortrage oder Referate
werden durch die Priferin oder den Priifer festgelegt; die
Bewertung dieser Prufungsformen obliegt nur der Priiferin
oder dem Prufer.

§ 22
Bachelor-Arbeit

(1) Die Bachelor-Arbeit ist eine Priifungsarbeit, die in der
Regel die wissenschaftliche Ausbildung im Bachelorstu-
diengang Grol3e berufliche Fachrichtung Wirtschaftswis-
senschaft mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirt-
schaftsinformatik oder Sektorales Management oder Pro-
duktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rechnungswe-
sen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs abschlief3t. Die
Bachelor-Arbeit soll zeigen, dass die oder der Studieren-
de innerhalb einer vorgegebenen Frist eine begrenzte
Aufgabenstellung aus ihrem oder seinem Fachgebiet
selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden I6sen
und darstellen kann.

Die oder der Studierende legt mit der Anmeldung zur
Bachelor-Arbeit fest, in welchem Studienfach (einschliel3-
lich Bildungswissenschaften) sie oder er die Bachelor-
Arbeit anfertigt.

(2) Zur Bachelor-Arbeit kann nur zugelassen werden, wer
120 Credits erworben und das Praxismodul Orientierung
erfolgreich abgeschlossen hat. Uber Ausnahmen ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

(3) Die Studierende oder der Studierende meldet sich im
Bereich Prifungswesen zur Bachelor-Arbeit an. Die Aus-
gabe des Themas der Bachelor-Arbeit erfolgt Uber die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses. Der Ausgabezeitpunkt ist aktenkundig zu ma-
chen.

(4) Das Thema der Bachelor-Arbeit wird von einer Hoch-
schullehrerin oder einem Hochschullehrer, einer Hoch-
schuldozentin oder einem Hochschuldozenten oder einer
Privatdozentin oder einem Privatdozenten der Fakultat
des gewahlten Studienfaches gestellt und betreut, die
oder der im Bachelorstudiengang Grof3e berufliche Fach-
richtung Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher
Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Ma-
nagement oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz-
und Rechnungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskol-
legs Lehrveranstaltungen durchfihrt. Uber Ausnahmen
entscheidet der Prifungsausschuss.

Fir das Thema der Bachelor-Arbeit hat die Studierende
oder der Studierende ein Vorschlagsrecht.
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Soll die Bachelor-Arbeit an einer anderen Fakultat der
Universitat Duisburg-Essen oder an einer Einrichtung
auBerhalb der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf
es hierzu der Zustimmung des Prufungsausschusses. Auf
Antrag der oder des Studierenden sorgt die oder der Vor-
sitzende des Prifungsausschusses dafir, dass die oder
der Studierende rechtzeitig ein Thema fur eine Bachelor-
Arbeit erhalt.

(5) Die Bearbeitungsfrist fur die Bachelor-Arbeit betragt 8
Wochen. Im Einzelfall kann der Prifungsausschuss die
Bearbeitungszeit auf begriindeten schriftlichen Antrag der
oder des Studierenden um bis zu zwei Wochen verléan-
gern. Der Antrag muss spatestens zwei Wochen vor dem
Abgabetermin fur die Bachelor-Arbeit bei der oder dem
Vorsitzenden des Prifungsausschusses eingegangen
sein.

(6) Das Thema, die Aufgabenstellung und der Umfang der
Bachelor-Arbeit miissen so beschaffen sein, dass die zur
Bearbeitung vorgegebene Frist eingehalten werden kann.
Im Bachelorstudiengang GroRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Management
oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rech-
nungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs soll
ein Problem aus den Bereichen der Betriebswirtschafts-
lehre, Volkswirtschaftslehre, des Wirtschaftsrechts, der
Wirtschaftsinformatik oder der Wirtschaftsdidaktik stam-
men.

Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb des ersten
Monats der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.

(7) Die Bachelor-Arbeit kann in begriindeten Fallen in
Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der
als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der oder des
einzelnen Studierenden aufgrund der Angabe von Ab-
schnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien,
die eine eindeutige Abgrenzung der jeweils individuellen
Leistung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und be-
wertbar ist.

(8) Die Bachelor-Arbeit ist in deutscher oder englischer
Sprache abzufassen und fristgemafl beim Priifungsaus-
schuss in dreifacher Ausfertigung in gedruckter und ge-
bundener Form im DIN A4-Format sowie in geeigneter
elektronischer Form einzureichen.

(9) Die Bachelor-Arbeit darf 25 Seiten nicht Uberschreiten.
Notwendige Detailergebnisse (Software und Dokumenta-
tionen) kénnen gegebenenfalls zusatzlich in einem An-
hang bzw. auf einem Datentrédger zusammengefasst wer-
den.

(10) Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit hat die oder der
Studierende schriftlich zu versichern, dass sie ihre oder er
seine Arbeit bzw. bei einer Gruppenarbeit ihren oder sei-
nen entsprechend gekennzeichneten Anteil an der Arbeit
selbststandig verfasst und keine anderen als die angege-
benen Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate kennt-
lich gemacht hat.

(11) Der Abgabezeitpunkt ist beim Bereich Prifungswe-
sen aktenkundig zu machen. Ist die Bachelor-Arbeit nicht
fristgemal eingegangen, gilt sie als mit ,nicht ausrei-
chend” (5,0) bewertet.
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(12) Die Bachelor-Arbeit ist in der Regel von zwei Prife-
rinnen oder Prifern zu bewerten; die Bewertung ist
schriftlich zu begriinden. Die Erstpriifung soll in der Regel
von der Betreuerin oder dem Betreuer der Bachelor-Arbeit
vorgenommen werden, die oder der das Thema der
Bachelor-Arbeit gestellt hat. Ausnahmen sind vom Pri-
fungsausschuss zu genehmigen. Die zweite Priferin oder
der zweite Prifer wird vom Prifungsausschuss bestellt.
Handelt es sich um eine fachiubergreifende Themenstel-
lung, muss die zweite Priiferin oder der zweite Priifer aus
dem anderen Fach kommen. Mindestens eine Priiferin
oder ein Prufer muss einer Fakultaét der Universitat
Duisburg-Essen angehoren, die am Studienfach (ein-
schlieBlich Bildungswissenschaften) maRgeblich beteiligt
ist.

(13) Die einzelne Bewertung ist nach dem Bewertungs-
schema in § 27 vorzunehmen. Die Note der Bachelor-
Arbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbe-
wertungen gebildet, sofern die Differenz nicht mehr als
2,0 betragt. Bei einer Differenz von mehr als 2,0 oder falls
nur eine Bewertung besser als ,mangelhaft® (5,0) ist, wird
vom Prifungsausschuss eine dritte Priferin oder ein
dritter Priifer zur Bewertung der Bachelor-Arbeit bestimmt.
In diesen Fallen wird die Note aus dem arithmetischen
Mittel der beiden besseren Noten gebildet. Die Bachelor-
Arbeit kann jedoch nur dann als ,ausreichend“ (4,0) oder
besser bewertet werden, wenn mindestens zwei Noten
»ausreichend” (4,0) oder besser sind.

(14) Das Bewertungsverfahren durch die Priferinnen oder
Prufer darf in der Regel 6 Wochen nicht tberschreiten.
Hiervon kann nur aus zwingenden Griunden abgewichen
werden; die Grunde sind aktenkundig zu machen. Die
Bewertung der Bachelor-Arbeit ist dem Bereich Pri-
fungswesen unmittelbar nach Abschluss des Bewertungs-
verfahrens schriftlich mitzuteilen.

§23
Wiederholung von Prifungen

(1) Bestandene studienbegleitende Prifungen und eine
bestandene Bachelor-Arbeit dirfen nicht wiederholt wer-
den. Bei endguiltig nicht bestandenen Prifungen erhélt die
oder der Studierende vom Priiffungsausschuss einen
Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(2) Fur nicht bestandene oder als nicht bestanden gelten-
de studienbegleitende Prifungen gilt Folgendes:

a) Fur eine Prufung, die nicht bestanden wurde oder
als nicht bestanden gilt, werden diejenigen Credits,
die im Bestehensfall erreichbar gewesen wéren, als
Maluspunkte angelastet. Dies gilt nicht fur das Be-
gleitmodul zum Berufsfeldpraktikum und fiir Testate
(Prufungsvorleistungen) sowie fur die Bachelor-
Arbeit.

b) Bei zusammengesetzten Prifungen in Form einer
oder mehrerer mundlicher, schriftlicher oder soft-
waregestitzter Prifungsleistungen werden Malus-
punkte angelastet, wenn kein Ruicktritt erfolgt ist.
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(3) Fur die Wiederholung sollte der jeweils nachstmégli-
che Prifungstermin wahrgenommen werden. Der Pri-
fungsausschuss hat zu gewahrleisten, dass jede studien-
begleitende Prifung innerhalb von zwei aufeinander fol-
genden Semestern mindestens zweimal angeboten wird.
Zwischen der ersten Prufung und der Wiederholungspru-
fung missen mindestens vier Wochen liegen. Ein ausrei-
chender Zeitraum zwischen der Bekanntgabe der Pri-
fungsergebnisse des ersten Prifungstermins und der
Ablegung der Prifungen im zweiten Prifungstermin wird
sichergestellt. Eine Priifung, mit der die moglichen Malus-
punkte im Falle des Nichtbestehens Uberschritten werden,
ist von zwei Priferinnen oder Prufern zu bewerten; die
Bewertung ist schriftlich zu begriinden.

(4) Eine nicht bestandene Bachelor-Arbeit kann einmal
wiederholt werden. Eine Rickgabe des Themas der zwei-
ten Bachelor-Arbeit innerhalb der in § 21 Abs. 6 Satz 2
genannten Frist ist jedoch nur zuléssig, wenn die oder der
Studierende bei der Anfertigung ihrer oder seiner ersten
Bachelor-Arbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch
gemacht hat.

§24
Versdumnis, Rucktritt, TAuschung,
Ordnungsverstof3

(1) Eine Prifungsleistung wird mit ,nicht ausreichend®
(5,0) bewertet, wenn die oder der Studierende

- einen bindenden Prufungstermin ohne triftigen Grund
versaumt, oder wenn sie oder er

- nach Beginn einer Prifung, die sie oder er angetreten
hat, ohne triftigen Grund zurucktritt.

Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prufung nicht inner-
halb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend
gemachten Griinde mussen unverziglich, d.h. grundséatz-
lich innerhalb von drei Werktagen nach dem Termin der
Prifung beim Bereich Prifungswesen schriftlich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden (Samstage gelten
nicht als Werktage). Im Falle einer Krankheit hat die oder
der Studierende ein arztliches Attest, bei erneutem Rick-
tritt wegen Krankheit ein amtsarztliches Attest vorzulegen.
Wurden die Griinde fur die Prufungsunféhigkeit aner-
kannt, wird der Prifungsversuch nicht gewertet. Die oder
der Studierende soll in diesem Fall den nachsten angebo-
tenen Prifungstermin wahrnehmen.

(3) Wird von der oder dem Studierenden ein Kind tber-
wiegend allein versorgt, so gilt eine durch &rztliches Attest
belegte Erkrankung des Kindes entsprechend. Das Glei-
che qilt fur die Erkrankung eines pflegebedurftigen Ange-
horigen.

(4) Versucht die oder der Studierende, das Ergebnis sei-
ner Leistung durch Tauschung, worunter auch Plagiate
fallen, oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
beeinflussen, gilt die betreffende Leistung als mit ,nicht
ausreichend” (5,0) bewertet. Die Feststellung wird von der
jeweiligen Pruferin oder dem jeweiligen Prifer oder der
oder dem Aufsichtfihrenden getroffen und aktenkundig
gemacht. Zur Feststellung der Taduschung kann sich die
Pruferin oder der Prifer bzw. der Prifungsausschuss des
Einsatzes einer entsprechenden Software oder sonstiger
elektronischer Hilfsmittel bedienen.
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Eine Studierende oder ein Studierender, der den ord-
nungsgemafen Ablauf einer Prifung stort, kann von der
jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Priifer oder der
oder dem Aufsichtfiilhrenden nach Abmahnung von der
Fortsetzung der Teilnahme an der Priifung ausgeschlos-
sen werden. In diesem Fall gilt die betreffende Leistung
als mit ,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet. In schwerwie-
genden Féllen kann der Prufungsausschuss die Studie-
rende oder den Studierenden von der Erbringung weiterer
Prufungsleistungen ausschliel3en.

In den Féllen des Abs. 4 kann die doppelte Anzahl an
Maluspunkten vergeben werden.

(5) Die oder der betroffene Studierende kann innerhalb
von 14 Tagen nach Bekanntgabe der Bewertung einer
Prufungsleistung verlangen, dass Entscheidungen vom
Prifungsausschuss Uberpruft werden. Belastende Ent-
scheidungen des Priifungsausschusses sind von diesem
der oder dem Studierenden schriftich mit Begrindung
und Rechtsbehelfsbelehrung mitzuteilen.

(6) Der Prufungsausschuss kann von der oder dem Stu-
dierenden eine Versicherung an Eides Statt verlangen,
dass die Priifungsleistung von ihr oder ihm selbststandig
und ohne unzuléassige fremde Hilfe erbracht worden ist.
Wer vorsatzlich einen Tauschungsversuch gemafl Absatz
4 unternimmt, handelt ordnungswidrig. Die Ordnungswid-
rigkeit kann mit einer GeldbufRe von bis zu 50.000 Euro
geahndet werden.

(7) Zustandige Verwaltungsbehdrde fur die Verfolgung
und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten ist die Kanzlerin
oder der Kanzler. Im Falle eines mehrfachen oder sonsti-
gen schwerwiegenden Tauschungsversuches kann die
Studierende oder der Studierende zudem exmatrikuliert
werden.

§ 25
Studierende in besonderen Situationen

(1) Die besonderen Belange behinderter Studierender zur
Wahrung ihrer Chancengleichheit sind Giber § 18 Absatz 6
hinaus gleichermal3en fir die Erbringung von Studienleis-
tungen zu berlcksichtigen. Der Prifungsausschuss legt
auf Antrag der Studierenden oder des Studierenden von
dieser Prifungsordnung abweichende Regelungen unter
Beriicksichtigung des Einzelfalls fest.

(2) Fur Studierende, fur die die Schutzbestimmungen
entsprechend den 88 3, 4, 6 und 8 des Mutterschutzge-
setzes gelten oder fir die die Fristen des Bundeseltern-
geld- und Elternzeitgesetzes (BEEG) Uber die Elternzeit
greifen, legt der Prufungsausschuss die in dieser Pru-
fungsordnung geregelten Prifungsbedingungen auf An-
trag der Studierenden oder des Studierenden unter Be-
rucksichtigung des Einzelfalls fest.

(3) Fur Studierende, die durch arztliches Attest nachwei-
sen, dass sie den Ehemann oder eingetragenen Lebens-
partner oder die Ehefrau oder eingetragene Lebenspart-
nerin oder pflegebedirftige Verwandte in gerader Linie
oder Verschwagerte ersten Grades pflegen, legt der Pri-
fungsausschuss die in dieser Prifungsordnung geregelten
Fristen und Termine auf Antrag der oder des Studieren-
den unter Berlicksichtigung von Ausfallzeiten durch diese
Pflege und unter Beriicksichtigung des Einzelfalls fest.
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(4) Studierende, die ein Kind tberwiegend allein versor-
gen oder eine Verpflichtung nach Abs. 3 nachweisen,
kénnen auf Antrag vom Erfordernis des regelmafRigen
Besuches von Lehrveranstaltungen zur Erlangung eines
nach dieser Ordnung erforderlichen Teilnahmenachwei-
ses befreit werden. Voraussetzung fur die Befreiung ist
die Erbringung einer dem Workload der Fehlzeiten ent-
sprechenden angemessenen zusatzlichen Studienleistung
im Selbststudium. Diese wird von der Veranstaltungsleite-
rin oder dem Veranstaltungsleiter im Einvernehmen mit
der oder dem Studierenden festgesetzt. Erfolgt keine
Einigung, entscheidet der Priifungsausschuss.

§ 26
Bestehen und Nichtbestehen der Bachelor-Prufung

(1) Die gesamte Prifungsleistung fur den Bachelor- Stu-
diengang GrofRe berufliche Fachrichtung Wirtschaftswis-
senschaft mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirt-
schaftsinformatik oder Sektorales Management oder Pro-
duktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rechnungswe-
sen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs ist bestanden,
wenn alle Prifungen gemaf der 8§ 19 - 21 sowie ggf. die
Bachelor-Arbeit geméan § 22 erfolgreich absolviert und die
fur den Studiengang vorgeschriebenen Credits erworben
worden sind. Insoweit wird auf § 11 Abs. 2 verweisen.

(2) Die Bachelor-Prufung fur den Bachelor- Studiengang
Grof3e berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft
mit Kleiner beruflicher Fachrichtung (Wirtschaftsinformatik
oder Sektorales Management oder Produktion, Logistik,
Absatz oder Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehr-
amtsoption Berufskollegs ist endgtltig nicht bestanden,
wenn

- die Maluspunktegrenze von 150 im gesamten Ba-
chelorstudiengang GrofRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fach-
richtung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Ma-
nagement oder Produktion, Logistik, Absatz oder
Finanz- und Rechnungswesen) mit der Lehramts-
option Berufskollegs Uberschritten ist, oder

- wenn die Bachelor-Arbeit im zweiten Versuch mit
Lnicht bestanden” bewertet worden ist.

(3) Ist die Bachelor-Priifung endgiltig nicht bestanden,
wird vom Prifungsausschuss auf Antrag der oder des
Studierenden und gegen Vorlage der entsprechenden
Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine
Bescheinigung ausgestellt, die die erfolgreich absolvierten
Prufungen, deren Noten und die erworbenen Credits
ausweist und erkennen lasst, dass die Bachelor-Priifung
nicht bestanden worden ist.
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§ 27
Bewertung der Prifungsleistung und
Bildung der Prifungsnoten

(1) Fur die Bewertung der einzelnen Prifungsleistungen
sind von den Priferinnen und Priifern folgende Noten
(Grade Points) zu verwenden. Zwischenwerte sollen eine
differenzierte Bewertung der Prifungsleistungen ermégli-
chen.

1,0 oder 1,3 = sehr gut

(eine hervorragende Leistung)

1,7 oder 2,0 oder 2,3 =gut
(eine Leistung, die erheblich
Uber den durchschnittlichen

Anforderungen liegt)

2,7 oder 3,0 oder 3,3 = befriedigend
(eine Leistung, die durchschnittli-

chen Anforderungen entspricht)

3,7 oder 4,0 = ausreichend
(eine Leistung, die trotz ihrer
Mangel noch den Anforderungen
genligt)

5,0 = nicht ausreichend

(eine Leistung, die wegen erheb-
licher M@ngel den Anforderungen
nicht mehr gentigt)

(2) Wird eine Prufung von mehreren Priferinnen und/oder
Prufern bewertet, errechnen sich die Noten aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelnoten. Bei der Bildung der
Noten wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
berticksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Run-
dung gestrichen. Die Note lautet:

bei einem Durchschnitt bis einschlieB3lich 1,5
= sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieRlich 2,5
= gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieRlich 3,5
= befriedigend

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschliefRlich 4,0
= ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1
= nicht ausreichend

(3) Eine Prifung ist bestanden, wenn sie mit ,ausrei-
chend” (4,0) oder besser bewertet wurde. Eine Priifung ist
nicht bestanden, wenn sie mit ,nicht ausreichend® (5,0)
bewertet wurde.

(4) Bei Klausuren im Antwort-Wahl-Verfahren mit einem
Multiple-Choice-Anteil von mindestens einem Drittel an
der Gesamtklausur, wird fur die Benotung der nachfol-
gende Bewertungsschliissel zugrunde gelegt:

a) Die Prifung ist bestanden, wenn der Prifling mindes-
tens 60 Prozent der gestellten Prifungsfragen zutref-
fend beantwortet hat oder wenn die Zahl der vom Prif-
ling zutreffend beantworteten Fragen um nicht mehr
als 22 Prozent die durchschnittlichen Prifungsleistun-
gen der Priflinge unterschreitet.
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b) Die Leistungen in der schriftlichen Prifung sind wie
folgt zu bewerten:

Hat der Prifling die fur das Bestehen der Prifung
nach Abs. 4 Nr. 1) erforderliche Mindestzahl zutreffend
beantworteter Priifungsfragen erreicht, so lautet die
Note

a) "sehr gut", wenn er mindestens 75 Prozent,

b) "gut", wenn er mindestens 50,
aber weniger als 75 Prozent,

c) "befriedigend”, wenn er mindestens 25,
aber weniger als 50 Prozent,

d) "ausreichend", wenn er keine oder
weniger als 25 Prozent

der darlber hinaus gestellten Prifungsfragen zutref-
fend beantwortet hat.

Bei geringem Multiple-Choice Anteilen kénnen die erreich-
ten Punkte aller Aufgaben zu einer Gesamtnote aggre-
giert werden.

§28
Modulnoten

(1) Ein Modul ist bestanden, wenn alle diesem Modul
zugeordneten Leistungen erbracht und die Modulprifung
mindestens mit der Note ,ausreichend“ (4,0) bewertet
wurde.

(2) Besteht eine Modulpriifung aus einer einzigen Pri-
fungsleistung, so ist die erzielte Note gleichzeitig die er-
zielte Note der Modulprifung. Besteht eine Modulprufung
aus mehreren Teilleistungsprifungen, so muss jede Teil-
leistungspriifung bestanden sein.

(3) Die Note der Modulpriifung ist das gewichtete Mittel
der Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen (Grade
Points). Das gewichtete Mittel errechnet sich aus der
Summe der mit den Einzelnoten multiplizierten Credits,
dividiert durch die Gesamtzahl der Credits fur benotete
Leistungen des Moduls.

§29
Bildung der Fachnote

Die Note fur das jeweilige Studienfach (einschlief3lich
Bildungswissenschaften) ist das gewogene arithmetische
Mittel gebildet aus den fachbezogenen Modulnoten multi-
pliziert mit den ihnen jeweils zugeordneten Credits und
dividiert durch die Gesamtzahl der benoteten Credits des
Faches (Hinweis: ohne die Noten fir die Bachelor-Arbeit
und fir Daz). § 29 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 30
Bildung der Gesamtnote

(1) Die Gesamtnote errechnet sich aus dem gewogenen
arithmetischen Mittel aus

- den Fachnoten in den Studienfachern einschlieflich
Bildungswissenschaften und

- der Note fir das Modul DaZ
- der Note fir die Bachelor-Arbeit.
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Unbenotete Leistungen (z B. Praktika, ohne Note aner-
kannte Leistungen) werden bei der Berechnung der
Durchschnittsnote nicht beriicksichtigt.

(2) Dabei sind mindestens zwei Dezimalstellen hinter dem
Komma ausgewiesen. Notenwerte mit der Dezimalstelle 5
werden abgerundet.

(3) Der Gesamtnote werden zusétzlich zur Benotung
ECTS-Grade zugeordnet, wenn in Uber 3 Studienjahre
mindestens eine Absolventenzahl von 50 erreicht ist.

Die Studierenden erhalten folgende ECTS-Grade:

.Bestanden” — die besten 10%

.Bestanden® — die nachsten 25%
.Bestanden® — die nachsten 30%
,Bestanden” — die nachsten 25%
,Bestanden” — die nachsten 10%

moo o>

FX ,Nicht bestanden” — es sind Verbesserungen erforder-
lich, bevor die Leistungen anerkannt werden kénnen

F ,Nicht bestanden“ — es sind erhebliche Verbesserun-
gen erforderlich

(4) Wurde die Bachelor-Arbeit mit 1,0 bewertet und ist der
Durchschnitt aller anderen Noten 1,3 oder besser, wird im
Zeugnis gemal § 32 Absatz 1 das Gesamturteil ,mit Aus-
zeichnung bestanden" erteilt.

§31
Zusatzprifungen

(1) Die Studierende oder der Studierende kann sich Uber
den Pflicht- und den Wahlpflichtbereich hinaus in weiteren
Fachern einer Prifung unterziehen (Zusatzprifungen).

(2) Das Ergebnis einer solchen Zusatzprifung wird bei
der Feststellung von Modulnoten und der Gesamtnote
nicht mit berlicksichtigt.

§32
Zeugnis und Diploma Supplement

(1) Hat die oder der Studierende die Bachelor-Prufung
bestanden, erhélt sie oder er ein Zeugnis in deutscher
und englischer Sprache. Das Zeugnis enthalt folgende
Angaben:

- Name der Universitat und Bezeichnung der Fakul-
tat/en,

- Name, Vorname, Geburtsdatum und Geburtsort der
oder des Studierenden,

- Bezeichnung des Studiengangs,

- die Bezeichnungen und Noten der absolvierten Mo-
dule mit den erworbenen Credits,

- das Thema und die Note der Bachelor-Arbeit mit den
erworbenen Credits,

- Fachnoten in den Studienfachern sowie dem Bereich
Bildungswissenschaften,

- Gesamtnote mit den insgesamt erworbenen Credits
und dem zugeordneten ECTS-Grad,
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- auf Antrag der oder des Studierenden die bis zum
Abschluss des Bachelor-Studiums benétigte Fach-
studiendauer,

- auf Antrag der oder des Studierenden die Ergebnisse
der gegebenenfalls absolvierten Zusatzpriifungen
gemal § 31,

- das Datum des Tages, an dem die letzte Prifung
erbracht wurde,

- die Unterschriften der oder des Vorsitzenden des
zustandigen Prifungsausschusses sowie der Deka-
nin oder des Dekans der Fakultat,

- und das Siegel der Universitat.

Als Anlage zum Zeugnis kann das Transcript of Records
erstellt werden. Das Transcript of Records enthalt samtli-
che Prufungen einschlieBlich der Prifungsnoten.

(2) Mit dem Abschlusszeugnis wird der Absolventin oder
dem Absolventen durch die Universitét ein Diploma Supp-
lement in deutscher und englischer Sprache ausgehan-
digt. Das Diploma Supplement enthalt

- persdnliche Angaben wie im Zeugnis
(siehe Abs. 1)

- allgemeine Hinweise zur Art des Abschlusses

- Angaben zu der den Abschluss verleihenden Univer-
sitat

- Angaben zum Studiengang, den Studienfachern
(einschlieRlich dem Bereich Bildungswissenschaften)
einschlielRlich detaillierter Informationen zu den er-
brachten Leistungen und zum Bewertungssystem
sowie zu den mit den jeweiligen Priifungen erworbe-
nen Credits. Das Diploma Supplement tragt das glei-
che Datum wie das Zeugnis.

(3) Das Zeugnis Uber die bestandene Bachelor-Prufung
ist ein dem Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife
gleichwertiger Vorbildungsnachweis gemal 83 Nr.4
Qualifikationsverordnung — QVO. Studierende mit Fach-
hochschulreife erwerben somit mit Bestehen der Ba-
chelor-Priifung die allgemeine Hochschulreife.

8§33
Bachelor-Urkunde

(1) Nach bestandener Bachelor-Prifung werden der Ab-
solventin oder dem Absolventen gleichzeitig mit dem
Zeugnis eine Bachelor-Urkunde und das Diploma Supp-
lement ausgehéandigt. Die Urkunde weist den verliehenen
Bachelor-Grad nach § 3 aus und tragt ebenso wie das
Diploma Supplement das Datum des Zeugnisses.

(2) Die Urkunde wird von der oder dem Vorsitzenden des
Prufungsausschusses und der Dekanin oder dem Dekan
der Fakultat, die den Grad verleiht, unterzeichnet und mit
dem Siegel der Universitat Duisburg-Essen versehen.

(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis und dem Diploma Supp-
lement erhdalt die Absolventin oder der Absolvent eine
entsprechende Urkunde in englischer Sprache.
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lll. Schlussbestimmungen

§34
Ungultigkeit der Bachelor-Priifung,
Aberkennung des Bachelor-Grades

(1) Hat die oder der Studierende bei einer Prifung ge-
tauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung
des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss
nachtraglich die Noten fir diejenigen Prufungsleistungen,
bei deren Erbringung getduscht wurde, entsprechend
berichtigen und die Prufung ganz oder teilweise fir nicht
bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu
einer Priifung nicht erfillt, ohne dass die oder der Studie-
rende tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser
Mangel durch Bestehen der Prifung geheilt. Wurde die
Zulassung vorséatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der
Prifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen tber
die Rechtsfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegen-
heit zur AuRerung zu geben.

(4) Samtliche unrichtigen Prifungszeugnisse sind einzu-
ziehen und gegebenenfalls durch neue Zeugnisse zu
ersetzen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2
Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstel-
lung des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

(5) Ist die Prifung insgesamt fur nicht bestanden erklart
worden, ist der verliehene Grad abzuerkennen und die
ausgehandigte Urkunde einzuziehen.

§35
Einsicht in die Prifungsarbeiten

(1) Den Studierenden wird auf Antrag nach einzelnen
Prufungen Einsicht in ihre schriftlichen Prifungsarbeiten
gewahrt. Der Antrag muss binnen eines Monats nach
Bekanntgabe des Priufungsergebnisses gestellt werden.
Naheres regelt der Prifungsausschuss.

(2) Prufungsentscheidungen sind isoliert anfechtbar.

§ 36
Fuhrung der Prifungsakten,
Aufbewahrungsfristen

(1) Die Prufungsakten werden elektronisch gefuhrt.

a) Nachfolgende Daten werden elektronisch gespeichert:

- Name, Vorname, Matrikelnummer, Geburtsdatum,
Geburtsort

- Studiengang

- Studienbeginn

- Prufungsleistungen

- Anmeldedaten, Abmeldedaten

- Datum des Studienabschlusses

- Datum der Aushandigung des Zeugnisses.
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b) Nachfolgende Dokumente werden in Papierform ge-
fuhrt und archiviert:

- Bachelor-Arbeit

- Zeugnis

- Urkunde

- Prifungsarbeiten

- Prifungsprotokolle

- Atteste, Widerspriche und Zulassungsantrage.

(2) Die Aufbewahrungsfristen betragen:

- fir die Bachelor-Arbeit, die Prifungsarbeiten und
Prifungsprotokolle: 5 Jahre

- fur das Zeugnis und die Urkunde: 50 Jahre.

(3) Die Archivierung der nach Abs. 2 aufbewahrten Akten
erfolgt durch den Bereich Priifungswesen.

§37
Geltungsbereich

(1) Diese Prufungsordnung findet auf alle Studierende
Anwendung, die erstmalig im Wintersemester 2013/2014
im Bachelorstudiengang GroRe berufliche Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaft mit Kleiner beruflicher Fachrich-
tung (Wirtschaftsinformatik oder Sektorales Management
oder Produktion, Logistik, Absatz oder Finanz- und Rech-
nungswesen) mit der Lehramtsoption Berufskollegs an
der Universitat Duisburg-Essen eingeschrieben sind.

(2) Fur Studierende, die vor dem Wintersemester 2013/14
(Ersteinschreibung war mdoglich seit dem WS 2011/2012)
in den Bachelorstudiengang Grol3e berufliche Fachrich-
tung Wirtschaftswissenschaft an der Universitat Duis-
burg-Essen eingeschrieben worden sind, findet diese
Prufungsordnung mit folgender Maf3gabe statt:

1. Das Modul ,Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre
und Technik des betrieblichen Rechnungswesens”
wird durch das Modul ,Einflihrung in die Betriebswirt-
schaftslehre® ersetzt.

2. Studierende, die das Modul ,Einflihrung in die Be-
triebswirtschaftslehre und Technik des betrieblichen
Rechnungswesens” bereits abgeschlossen haben,
kénnen das Modul ,Einfihrung in die Betriebswirt-
schaftslehre“ nicht erneut ablegen. In diesem Falle
wird das Modul ,Einfiihrung in die Betriebswirtschafts-
lehre” durch das Modul ,Einfihrung in die Betriebs-
wirtschaftslehre und Technik des betrieblichen Rech-
nungswesens" ersetzt.

3. Studierende, die das Modul ,Einfihrung in die Be-
triebswirtschaftslehre und Technik des betrieblichen
Rechnungswesens” noch nicht abgeschlossen haben,
d.h. Studierende denen entweder die Prifungsleistung
Technik des betrieblichen Rechnungswesens oder
Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre fehlt, kon-
nen die fehlende Prifungsleistung durch eine Schlis-
selqualifikation aufstocken. Dartiber hinaus besteht
letztmalig im WS 2013/2014 die Moglichkeit, die Pru-
fungsleistung ,Technik des betrieblichen Rechnungs-
wesens” sowie ,Einflihrung in die Betriebswirtschafts-
lehre” abzulegen. Die Prifungsleistung ,Technik des
betrieblichen Rechnungswesens” wird allerdings nur
noch einmal im Wintersemester 2013/2014 angebo-
ten.
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4. Schlusselqualifikationen kdnnen bis zur Aufstockung
der oben genannten Module bis zum Ende des Win-
tersemesters 2014/2015 nachgeholt werden.

5. Das Modul ,Rechtswissenschaft fiir Okonomen 11* wird
durch das Modul ,Handelsrecht” ersetzt. Studierende,
die das Modul ,Rechtswissenschaft fiir Okonomen II*
bereits bestanden haben, konnen das Modul ,Rechts-
wissenschaft fir Okonomen I1* nicht erneut ablegen. In
diesem Fall wird das Modul ,Handelsrecht” durch das
Modul ,Rechtswissenschaft fiir Okonomen Il ersetzt.
Studierende, die das Modul ,Rechtswissenschaft flir
Okonomen 1I“ noch nicht bestanden haben, legen
nunmehr die Prifungsleistung im Modul ,Handels-
recht ab.

(3) Fur Studierende, die vor dem Wintersemester 2013/14
(Ersteinschreibung war mdoglich seit dem WS 2011/2012)
in den Bachelorstudiengang im Profil Gesundheitsékono-
mie in der kleinen beruflichen Fachrichtung ,Sektorales
Management® eingeschrieben worden sind, findet diese
Prifungsordnung mit folgender Mal3gabe statt:

1. Das Modul ,Gesundheitsékonomik | (fur Bachelor)*
wird durch das Modul ,Einfihrung in die Gesund-
heits6konomik” ersetzt.

2. Studierende, die das Modul ,Gesundheitsékonomik |
(fir Bachelor)” bereits abgeschlossen haben, kénnen
das Modul ,Einfihrung in die Gesundheitsékonomie*
nicht erneut ablegen. In diesem Falle wird das Modul
Einfihrung in die Gesundheitskonomie“ durch das
Modul ,Gesundheitsékonomik I ersetzt.

3. Fir Studierende, die das Modul ,Gesundheitskono-
mik | (fir Bachelor)* noch nicht abgeschlossen haben,
d.h. Studierende denen entweder die Priifungsleistung
+Einflhrung in die Gesundheitskonomik® im Umfang
von 3 Credits oder das ,Fachseminar Gesund-
heitsbkonomik* im Umfang von 3 Credits noch fehlt,
kénnen die fehlende Priifungsleistung noch bis zum
Ende des Wintersemesters 2013/2014 ablegen.

4. Das Modul ,Gesundheitsékonomik Il (fir Bachelor)*
wird in das Modul ,Medizinische Entscheidungstheo-
rie“ umbenannt. Die Studierenden, die das Modul ,Ge-
sundheitsdkonomik Il (fir Bachelor)* bereits bestan-
den haben, wird dieses Modul angerechnet. Eine Wie-
derholungsmdglichkeit des Moduls ,Medizinische Ent-
scheidungstheorie” ist ausgeschlossen.

(4) Fur Studierende, die vor dem Wintersemester 2013/14
(Ersteinschreibung war mdglich seit dem WS 2011/2012)
in den Bachelorstudiengang im Profil Marketing/Handel in
der kleinen beruflichen Fachrichtung ,Produktion, Logistik,
Absatz® eingeschrieben worden sind, findet diese Pri-
fungsordnung mit folgender MaRRgabe statt:

1. Das Modul ,Betriebswirtschaftslehre des Handels I*
wird durch das Modul ,Handelsmanagement und Han-
delscontrolling” ersetzt. Studierende, die das Modul
.Betriebswirtschaftslehre des Handels |“ bereits be-
standen haben, kénnen das Modul ,Handelsmanage-
ment und Handelscontrolling“ nicht erneut ablegen. In
diesem Fall wird das Modul ,Handelsmanagement und
Handelscontrolling durch das Modul ,Betriebswirt-
schaftslehre des Handels | ersetzt. Studierende, die
das Modul ,Betriebswirtschaftslehre des Handels [*
noch nicht bestanden haben, legen nunmehr die Pri-
fungsleistung im Modul ,Handelsmanagement und
Handelscontrolling ab.

Stand: Februar 2016



Universitat
Duisburg-Essen

2. Das Modul ,Betriebswirtschaftslehre des Handels Il
wird durch das Modul ,Instrumente des Handelsmar-
ketings“ ersetzt. Studierende, die das Modul ,Be-
triebswirtschaftslehre des Handels II“ bereits bestan-
den haben, kdnnen das Modul ,Instrumente des Han-
delsmarketings“ nicht erneut ablegen. In diesem Fall
wird das Modul ,Instrumente des Handelsmarketings*
durch das Modul ,Betriebswirtschaftslehre des Han-
dels 11 ersetzt. Studierende, die das Modul ,Be-
triebswirtschaftslehre des Handels 11“ noch nicht be-
standen haben, legen nunmehr die Priifungsleistung
im Modul ,Instrumente des Handelsmarketings” ab.

(5) Fur Studierende, die vor dem Wintersemester 2013/14
(Ersteinschreibung war mdoglich seit dem WS 2011/2012)
in den Bachelorstudiengang im Profil Steuern in der klei-
nen berufliche Fachrichtung ,Finanz- und Rechnungswe-
sen“ eingeschrieben worden sind, findet diese Prufungs-
ordnung mit folgender MaRRgabe statt:

Das Modul ,Steuern 1I“ wird in das Modul ,Gewinnermitt-
lung und Gewinnermittlungspolitik® umbenannt. Die Stu-
dierenden, die das Modul ,Steuern II“ bereits bestanden
haben, wird dieses Modul angerechnet. Eine Wiederho-
lungsmdglichkeit des Moduls ,Gewinnermittlung und Ge-
winnermittlungspolitik® ist ausgeschlossen.

(6) Fur Studierende, die vor dem Wintersemester 2013/14
(Ersteinschreibung war mdoglich seit dem WS 2011/2012)
in den Bachelorstudiengang in der kleinen berufliche
Fachrichtung ,Wirtschaftsinformatik® eingeschrieben wor-
den sind, findet diese Prifungsordnung mit folgender
MafRgabe statt:

1. Das Modul ,Wirtschaftsinformatik I“ wird in das Modul
,Einfihrung in die Wirtschaftsinformatik® umbenannt.
Die Studierenden, die das Modul ,Wirtschaftsinforma-
tik 1 bereits bestanden haben, wird dieses Modul an-
gerechnet. Eine Wiederholungsmoglichkeit des Mo-
duls ,Einfiihrung in die Wirtschaftsinformatik ist aus-
geschlossen.

2. Das Modul ,Wirtschaftsinformatik II“ wird in das Modul
»LAnwendungsgebiete der Wirtschaftsinformatik® um-
benannt. Die Studierenden, die das Modul ,Wirt-
schaftsinformatik 11 bereits bestanden haben, wird
dieses Modul angerechnet. Eine Wiederholungsmog-
lichkeit des Moduls ,Anwendungsgebiete der Wirt-
schaftsinformatik® ist ausgeschlossen.

3. Fir Studierende, die das Modul ,Wirtschaftsinformatik
[l noch nicht abgeschlossen haben, d.h. Studierende,
die entweder die Modulteilleistung ,E-Business-
Grundlagen® oder ,Business Engineering“ bestanden
haben, wird die entsprechende bestandene Priifungs-
leistung auf das Modul ,Anwendungsgebiete der Wirt-
schaftsinformatik” angerechnet.

4. Das Modul ,IT-Management und IT-Controlling“ im
Umfang von 6 Credits wird durch das Modul ,IT-
Management® im Umfang von 6 Credits ersetzt.

5. Studierende, die das Modul ,IT-Management und IT-
Controlling“ bereits abgeschlossen haben, kénnen das
Modul ,IT-Management® nicht erneut ablegen. In die-
sem Falle wird das Modul ,IT-Management” durch das
Modul ,IT-Management und IT-Controlling” ersetzt.
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6. Fur Studierende, die das Modul ,IT-Management und
IT-Controlling® noch nicht abgeschlossen haben, d.h.
Studierende denen entweder die Prifungsleistung ,IT-
Management® (neu: IT-Management I) im Umfang von
3 Credits oder die Prifungsleistung ,IT-Controlling und
IT-Risikomanagement® (neu: IT-Management Il) im
Umfang von 3 Credits noch fehlt, kénnen die fehlende
Prifungsleistung ,IT-Management® noch bis zum Ende
des Wintersemesters 2013/2014 und die Prufungsleis-
tung ,IT-Controlling und Risikomanagement® noch bis
zum Ende des Sommersemesters 2014 ablegen.

§ 38
In-Kraft-Treten und Verdffentlichung

(1) Diese Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verof-
fentlichung in Kraft. Sie wird in den Amtlichen Mitteilungen
der Universitat Duisburg-Essen bekannt gegeben.

(2) Ausgefertigt aufgrund der Beschlisse des Fakultats-
rates der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften vom
24. September 2013.

Duisburg und Essen, den 16. April 2014

Fir den Rektor
der Universitéat Duisburg-Essen

Der Kanzler
In Vertretung

Eva Lindenberg-Wendler

Stand: Februar 2016
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Anlage:

Anlage 1: Tabellarische Ubersicht fur die groRe berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft

(gem. §11) '
Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits Priifungen
Lernform Wahlpflicht
Pflichtbereich Volkswirtschaftslehre (30 Credits)
. - . Erwerb eines grundlegenden

Einfhrung in die Volkswirt- o " . § 17 Abs. 6 b)

schaftslehre VO/UE | Verstandnisses 6konomischen 4 6 P oder e)
Denkens
Erwerb grundlegender Kennt- § 17 Abs. 6 b)

Makrotkonomik | VOJ/UE | nisse in der makrotkonomi- 4 6 P oder é)
schen Analyse
Vertiefung des Kenntniserwerbs

Makrotkonomik |1 VO/UE | in der makrodkonomischen 4 6 P 8 lz(’;‘ebrsé)G b)
Analyse
Erwerb grundlegender Kennt-

Mikrodkonomik | VOJ/UE | nisse in der mikro6konomi- 4 6 P § 17 Abs. 6 €)

oder d)
schen Analyse
Vertiefung des Kenntniserwerbs
Mikrodkonomik 11 VO/UE | in der mikro6konomischen 4 6 P § 17 Abs. 6 b)
oder e)
Analyse
Pflichtbereich Betriebswirtschaftslehre (30 Credits)
o L . Erwerb grundlegender Kennt-

Einfhrung in die Betriebs- p : : : : § 17 Abs. 6 b)

wirtschaftslehre VO nisse im betriebswirtschaftli- 4 6 P oder e)
chen Denken
Erwerb grundlegender Kennt-

Externes VOIUE nisse der Gewinn- und Vermo- 4 6 = 8§17 Abs. 6 b)

Rechnungswesen genskonzeption des handels- oder e)
rechtlichen Einzelabschlusses
Erwerb grundlegender Kennt-

Internes nisse zur kaufmannischen 8§17 Abs. 6 b)

Rechnungswesen VO/UE Beurteilung der Wirtschaftlich- 4 6 P oder e)
keit von Geschaftsprozessen
Erwerb grundlegender Kennt-

Organisation VO/UE | nisse ubgr Theorien und Ge- 4 6 = § 17 Abs. 6 b)
staltungsinstrumente der Orga- oder e)
nisation
Erwerb grundlegender Kennt-

Unternehmensfilhrung VOJUE | nisse der Aufgaben, Funktio- 4 6 = § 17 Abs. 6 b)
nen, Prozesse und Systeme der oder e)
Unternehmensfiihrung

Pflichtbereich Mathematik (6 Credits)

Erwerb grundlegender Kennt-

Mathematik fir VOJUE nisse mathematischer Metho- 4 6 = § 17 Abs. 6 b)

Wirtschaftswissenschaftler den der Analysis und linearen oder e)
Algebra

Pflichtbereich Statistik (6 Credits)

Erwerb grundlegender Kennt-
e . nisse von wirtschaftswissen- § 17 Abs. 6 b)

Deskriptive Statistik VOIUE schaftlich relevanten Methoden 4 6 P oder e)

der deskriptiven Statistik

Stand: Februar 2016
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Pflichtbereich Recht (12 Credits)

Erwerb grundlegender Kennt-

Reqhtswssenschaﬂ VOJ/UE | nisse des Wirtschaftsprivat- 4 6 P § 17 Abs. 6 b)

fur Okonomen | oder e)
rechts

Handelsrecht VO/UE Erwerb grundlegender Kennt- 4 6 p § 17 Abs. 6 b)

nisse des Handelsrechts oder e)

Pflichtbereich Wirtschaftsdidaktik (8 Credits)

Wissenschaftliche Fundierung
und Reflexion wirtschaftsberuf- 5 8 P § 17 Abs. 6 a)
lichen Unterrichts

VO/UE/

Allgemeine Wirtschaftsdidaktik | SEM

Wabhlpflichtbereich Betriebswirtschaftslehre (12 Credits)

Wahlpflichtmodul | Vertiefung der Kenntnisse in 6
s. MHB | ausgewa&hlten Bereichen der s. MHB WP 8 129;5('3)6 b)
Wahlpflichtmodul I Betriebswirtschaftslehre 6
Praxismodul Berufsfeld (6 Credits)1
Begleitveranstaltung zum . )
Berufsfeldpraktikum SEM Zusammenfuhrung von univer- 1 3 wp § 17 Abs. 6 d)
sitérer Ausbildung und prakti- ’
Berufsfeldpraktikum sps | schen Anforderungen 3 WP
Bachelor-Arbeit (8 Credits)
Bachelorarbeit in der gro3en i g .
beruflichen Fachrichtung Wirt- §22 Selbstandige Losung komplexer s. MHB 8 WP §22
: 2 Probleme
schaftswissenschaft
Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

Anlage 1/ Tabellarische Ubersicht fir die GroRe berufliche Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft berichtigt am 25.02.2016 (VBI
Jg. 14, 2016 S. 211/ Nr. 26)

! Diese Credits werden nicht der groRRen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

? Diese Credits werden nicht der groRRen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.
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Anlage 2: Profil ,,Gesundheits6konomie* in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Sektorales Management*

(gem. § 11)
Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits . Priifungen
Lernform Wahlpflicht
Pflichtbereich im Profil "Gesundheitsokonomie" (12 Credits)
Erwerb grundlegender Kennt-
Einfhrung in die VO/UE nisse zur ©Okonomischen Be- 4 6 p § 17 Abs. 6 b)
Gesundheitsdkonomik trachtung des Gesundheitswe- oder e)
sens
Medizinische VO/UE Vertiefung des Kenntniserwerbs 4 6 p § 17 Abs. 6 b)
Entscheidungstheorie in der Gesundheitsokonomik oder e)
Wabhlpflichtbereich im Profil "Gesundheits6konomie" (18 Credits)
Wahlpflichtmodul | 6
. Wahl von Modulen aus dem
Wahlpflichtmodul I s. MHB Bereich Gesundheitsdkonomie | S MHB 6 WP § 17 Abs. 6 €)
Wahlpflichtmodul Ill 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)
Wissenschaftliches Arbeiten in ?j/:rzgleél\j\?egillgzzzegvr\]/gulstsei n
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB Bereilch 9 s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik
WP
Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstandige Lésung komolexer
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 9 9 P s. MHB 8 8§22

senschaft®

Probleme

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

% Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

Stand: Februar 2016
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Anlage 3: Profil ,,Produktionswirtschaft” in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Produktion, Logistik, Absatz*

(gem. § 11)
Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits . Priifungen
Lernform Wahlpflicht

Pflichtbereich im Profil "Produktionswirtschaft" (12 Credits)

Erwerb grundlegender Kennt-

nisse des operativen Produkti-
Produktion VO/UE | onsmanagements mithilfe 4 6 P 8 119;2)6 b)

betriebswirtschaftlicher Konzep-

te
Einfuhrung Erwerb grundlegender Kennt- § 17 Abs. 6 b)
I L VO/UE | nisse im Bereich der Energie- 4 6 P )
in die Energiewirtschaft wirtschaft oder e)
Wahlpflichtbereich im Profil "Produktionswirtschaft" (12 Credits)
Wahlpflichtmodul | 6

. Wahl von Modulen aus dem
Wahlpflichtmodul I s. MHB Bereich Produktionswirtschaft s. MHB 6 WP § 17 Abs. 6 €)
Wahlpflichtmodul Ill 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)
Wissenschaftliches Arbeiten in g:g'?é‘;\?e%gzzgegygﬁsea in
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB Bereilch 9 s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik
WP

Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstandiae Lésung komolexer
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 9 9 P s. MHB 8 §22

senschaft*

Probleme

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

* Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

Stand: Februar 2016
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Anlage 4: Profil ,Marketing/Handel“ in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Produktion, Logistik, Absatz*

(gem. § 11)

Lehr/- Pflicht-/

Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits . Priifungen
Lernform Wahlpflicht
Pflichtbereich im Profil "Marketing und Handel" (18 Credits)
Erwerb grundlegender Kennt-
Absatzmarketing VOJ/UE | nisse des Marketing- 4 6 P § 17 Abs. 6 b)
M oder e)
anagements
Instrumente des Vertiefung grundlegender $ 17 Abs. 6 b) oder
Handelscontrolling VO/UE Kenntnisse des Handels 4 6 P e)
Handelsmanagement und Erwerb grundlegender Kennt- § 17 Abs. 6 b)
; VO/UE . 4 6 p

Handelscontrolling nisse des Handels oder e)
Wabhlpflichtbereich im Profil "Marketing und Handel" (12 Credits)
Wahlpflichtmodul | Vertiefung der Kenntnisse aus 6

s. MHB | dem Bereich Gesundheitstko- s. MHB WP § 17 Abs. 6 €)
Wahlpflichtmodul I nomie 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)

. . . Vertiefung der Kenntnisse in
Wissenschaftliches Arbeiten in - ? N
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB (éirrr;ijcer\:vens ausgewahlten s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik
WP

Bachelorarbeit in der beruflichen A .
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 Selbstandige Losung komplexer s. MHB 8 §22

senschaft®

Probleme

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

> Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

Stand: Februar 2016
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Anlage 5: Profil ,,Steuerung und Dokumentation“ in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Finanz- und
Rechnungswesen“ (gem. § 11)

Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits . Priifungen
Lernform Wahlpflicht
Pflichtbereich im Profil "Steuerung und Dokumentation" (12 Credits)
Erwerb grundlegender Kennt-
Investition und Finanzierung VOJ/UE | nisse der Investitions- und 4 6 P 8 12§ebrsé)6 b)
Finanzierungsrechnung
Erwerb grundlegender Kennt-
Induktive Statistik VO/UE | nisse von Methoden des statis- 4 6 P 8 lz(?ebrsé)e b)
tischen SchlieRens
Wabhlpflichtbereich im Profil "Steuerung und Dokumentation" (18 Credits)
Wahlpflichtmodul | 6
Vertiefung der Kenntnisse aus
Wahlpflichtmodul I s. MHB | dem Bereich Steuerung und s. MHB 6 WP § 17 Abs. 6 €)
Dokumentation
Wahlpflichtmodul Ill 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)
Wissenschaftliches Arbeiten in ?j/:rzgleél\j\?egillgzzzegvr\]/g]filstsei n
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB Bereilch 9 s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik
WP
Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstandige Lésung komolexer
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 | prpene 9 9 komp s.MHB | 8 §22
senschaft®
Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

Stand: Februar 2016
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Anlage 6: Profil ,Finanzdienstleistungen“ in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,Finanz- und Rechnungs-
wesen“ (gem. § 11)

Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits . Priifungen
Lernform Wahlpflicht
Pflichtbereich im Profil "Finanzdienstleistungen" (18 Credits)
Erwerb grundlegender Kennt-
Investition und Finanzierung VOJ/UE | nisse der Investitions- und 4 6 P 8 1Z§ebrsé)6 b)
Finanzierungsrechnung
Erwerb grundlegender Kennt- § 17 Abs. 6 b)
Bankmanagement | VO/UE nisse der Bankbetriebslehre 4 6 P oder e)
Vertiefung des Kenntniserwerbs
Risikomanagement || VO/UE | im Bereich des Risikomanage- 4 6 P 8 lz(’;‘ebrsé)G b)
ment
Wahlpflichtbereich im Profil "Finanzdienstleistungen" (12 Credits)
Wahlpflichtmodul | iof d ) 6
s. MHB Vertie ung der _Kenntnlsse aus s. MHB WP § 17 Abs. 6 ¢)
. dem Bereich Finanzen
Wahlpflichtmodul I 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)
Wissenschaftliches Arbeiten in g:ﬁ'eéweglgzzgegxgiﬁ] in
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB Bereilch 9 s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik
WP
Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstandiae Lésung komolexer
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 9 9 P s. MHB 8 §22
7 Probleme
senschaft

Studierende, die ab dem Wintersemester 2013/2014 in der kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Finanz- und Rech-
nungswesen‘ eingeschrieben worden sind, konnen das Profil ,,Finanzdienstleistungen* nicht mehr wéahlen.

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

® Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

" Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.
Stand: Februar 2016
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Anlage 7: Profil ,Steuern“ in der Kleinen beruflichen Fachrichtung ,,Finanz- und Rechnungswesen® (gem. § 11)

Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits Priifungen
Lernform Wabhlpflicht
Pflichtbereich im Profil "Steuern" (18 Credits)
Erwerb grundlegender Kennt-
Investition und Finanzierung VOJ/UE | nisse der Investitions- und 4 6 P 8 12§ebrsé)6 b)
Finanzierungsrechnung
Erwerb grundlegender Kennt-
nisse des geltenden Steuer-
Unternehmensbesteuerung | VOJ/UE | rechts und Anwendung auf 4 6 P 8 lzc?ekisé)G b)
praxisrelevante Besteuerungs-
sachverhalte
Vertiefung des Kenntniserwerbs
) . des geltenden Steuerrechts und
Gewinnermittlung und Ge- - ’ § 17 Abs. 6 b)
winnermittlungspolitik VO/UE | deren Anwendung auf praxisre- 4 6 P oder e)
levante Besteuerungssachver-
halten
Wabhlpflichtbereich im Profil "Steuern" (12 Credits)
Wahlpflichtmodul | iof . 6
s. MHB Vertie ung der Kenntnisse aus s. MHB WP § 17 Abs. 6 €)
) dem Bereich Steuern
Wahlpflichtmodul I 6
Bachelor-Arbeit (10 Credits)
Wissenschaftliches Arbeiten in Vertiefung der Kenntnisse in
den Wirtschaftswissenschaften s. MHB | dem jeweils ausgewahlten s. MHB 2 keine
oder Wirtschaftsdidaktik Bereich
WP
Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstindige Lésung komolexer
Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 9 9 P s. MHB 8 §22

senschaft®

Probleme

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

8 Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.

Stand: Februar 2016
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Anlage 8: Tabellarische Ubersicht fiir die Kleine berufliche Fachrichtung ,,Wirtschaftsinformatik“ (gem. § 11)

Lehr/- Pflicht-/
Modul Inhalt/Lernziele SWS | Credits Priifungen
Lernform Wabhlpflicht
Pflichtbereich im Profil ,, Wirtschaftsinformatik” (30 Credits)
o A Erwerb grundlegender Kennt-

E|nfuhrung n die . VO nisse im Bereich Wirtschaftsin- 4 6 P § 17 Abs. 6 b)

Wirtschaftsinformatik . oder e)
formatik

. Vertiefung des Kenntniserwerbs

An_wendungsgeblet_e der VO im Bereich der Wirtschaftsin- 4 6 P § 17 Abs. 6 b)

Wirtschaftsinformatik . oder e)
formatik
Erwerb grundlegender Kennt-

Projektmanagement VOIS nisse des operativen Projekt- 4 6 p § 17 Abs. 6 b)
managements mithilfe be- oder e)
triebswirtschaftlicher Konzepte
Grundzige von Algorithmen
und Datenstrukturen verstehen

Lernen unc_| Lehren von VO und vermitteln. Fahigkeit zum 4 6 P § 17 Abs. 6 b)

Programmierung - 3 oder e)
selbststandigen Programmie-
ren.

Erwerb grundlegender Kennt-
IT-Management VO nisse des IT-Managements in 4 6 P § 17 Abs. 6 b)
- oder e)
Forschung und Praxis

Bachelor-Arbeit (10 Credits)

Wissenschaftliches Arbeiten in Vertiefung der Kenntnisse in

den Wirtschaftswissenschaften s. MHB | dem jeweils ausgewahlten s. MHB 2 keine

oder Wirtschaftsdidaktik Bereich WP

Bachelorarbeit in der beruflichen Selbstandiae Lésung komolexer

Fachrichtung Wirtschaftswis- §22 9 9 P s. MHB 8 §22

9 Probleme
senschaft

Legende:

VO = Vorlesung

UE = Ubung

SEM = Seminar

SPS = Berufsfeldpraktikum

° Diese Credits werden nicht der kleinen beruflichen Fachrichtung zugeordnet.
Stand: Februar 2016




